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Wstep

Kierujac si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
wskazaniami Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Migdzynarodowej Konwencji Praw
Dziecka - dziatalno$¢ szkoly ma stuzy¢ wychowaniu dzieci i mlodziezy na mitujacych
Ojczyzng obywateli Rzeczypospolitej Polskie;.

Realizujac prawo kazdego dziecka do ksztalcenia, wychowania i opieki, szkota
przyjmuje za naczelng zasad¢ podmiotowos¢ dziecka w realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych wzajemnie spdjnych

i nieroztacznych.

W realizacji tych zadan szkota kieruje si¢ troska o pelny, harmonijny

i wszechstronny rozwoj dziecka - intelektualny, psychiczny i fizyczny oraz o wzbogacanie
jego osobowosci - zgodnie z duchem czasow, ktorych dzieci i mtodziez beda
wspottworcami.

Dziatalno$¢ szkoly stuzy rozwijaniu u dzieci i mtodziezy poczucia obowiazku,
ksztattowaniu postaw patriotycznych i obywatelskich, poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego.

Dziatalno$¢ szkoty opiera si¢ na zasadach tolerancji, demokracji i poszanowania
drugiego czlowicka. Zapewnia mtodemu cztowiekowi wychowanie dla potrzeb rodziny
1 spoteczenstwa.

Uznajac niezbywalne prawo rodzicéw do ksztaltowania tresci wychowawczych

i programowych procesu dydaktyczno - wychowawczego oraz warunkow, w jakich uczg si¢
ich dzieci, szkola okresla si¢ jako teren dzialalnosci trzech réwnoprawnych podmiotéw
spotecznos$ci szkolnej: dzieci, rodzicow i nauczycieli. Podmioty te poprzez swoje
niezalezne 1 samorzadne organizacje realizujg wspolny cel, wspotpracujac ze sobg na
zasadzie demokratycznej rownoprawnosci oraz wspoélnej odpowiedzialnosci za dzieci,
szkote 1 realizacje jej zadan.

ROZDZIAL I - POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Postanowienia ogolne
Nazwa szkoly brzmi: Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Stracznie.
Jest ,,Szkotg” publiczng w mys$l rozumienia Ustawy z dnia 7wrze$nia 1991r. 0
Systemie Oswiaty (Dz. U. z 2003 r. Nr 128; poz. 1176 — tekst jednolity)
Siedziba szkoty znajduje si¢ we wsi Straczno 53.
2. Szkota obrata za patrona btogostawionego Jana Pawta II. Uroczystos¢ nadania imienia
odbyta si¢ 12 maja 2000 roku.
3. Szkota posiada wtasny sztandar, uroczysto$¢ nadania sztandaru odbyta si¢ 13 maja 2005
roku.
Szkota posiada Ceremoniat Pocztu Sztandarowego oraz logo.
Szkole Podstawowej im. Jana Pawta II w Stracznie podporzadkowane sa trzy szkoty
filialne.
6. Szkoly filialne noszg nazwy:
6.1. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta I w Stracznie, Szkota Filialna im. Janusza
Korczaka w Gostomi.
6.2. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Stracznie, Szkota Filialna im. Unii
Europejskiej w Karsiborze.
6.3. Szkota Podstawowa im. Jana Pawla I w Stracznie, Szkota Filialna im. Jana
Brzechwy w Rozewie.
7. Nazwa szkoty jest uzywana w brzmieniu:

=

ok~
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7.1. na pieczeciach urzgdowych, uzywanych zgodnie z odrgbnymi przepisami,

7.1.1. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Stracznie. Szkoty filialne uzywaja
pieczeci urzedowej szkoly macierzystej tj.

7.1.2. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Stracznie, Szkota Filialna im. Janusza
Korczaka w Gostomi.

7.1.3. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Stracznie, Szkota Filialna im. Unii
Europejskiej w Karsiborze.

7.1.4. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Stracznie, Szkota Filialna im. Jana
Brzechwy w Rozewie.

7.2. na stemplach podtuznych szkot filialnych:

7.2.1. Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II w Stracznie, Szkota Filialna im. Janusza
Korczaka w Gostomi.

7.2.2. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta I w Stracznie, Szkota Filialna im. Unii
Europejskiej w Karsiborze.

7.2.3. Szkota Podstawowa im. Jana Pawtla II w Stracznie, Szkota Filialna im. Jana
Brzechwy w Rozewie.

8. Zgodnie z uchwata nr XXXIV/192/2013 Rady Gminy Watcz z dnia 28 maja 2013 r. w
sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkot podstawowych i gimnazjow prowadzonych
przez gming Walcz oraz granic ich obwoddéw — obwody poszczegdlnych szkot obejmuja
wsie:

8.1. Dla Szkoty Macierzystej im Jana Pawta II w Stracznie: Straczno, Prusinowo
Wateckie, Prusinowko, Nakielno, Papowo, Nagorze, Rutwica, Witankowo, Sitowo,
Chude, Wiesiotka, Czechyn, Glowaczewo, Czapla, Dobrzyca Le$na, Bukowa Gora,
Watcz Drugi, Szwecja, Nowa Szwecja, Zdbice, Ostrowiec, Walcz Pierwszy

8.2. Dla Szkoty Filialnej im. Janusza Korczaka w Gostomi: Gostomia, Dzikowo, Laki,
Brzezinki, Lugi Wateckie, Smolag, Rusinowo, Chwiram

8.3. Dla Szkoty Filialnej im. Unii Europejskiej w Karsiborze: Karsibor, Golce, Kolno,
Swie;tosiaw, Glinki, Dobrogoszcz, Ktebowiec, Rudnica, Lubno, Omulno, Pitawa,
Kotatnik, Pluskota, Itowiec, Gornica, Laski Wateckie, Lipie, Jeziorko, Jarogniewie

8.4. Dla Szkoty Filialnej im. Jana Brzechwy w Rézewie: Rozewo, Popowo, Przybkowo,
Dobino

9. Organem prowadzacym jest Gmina Walcz.

10.  Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Kuratorium O$wiaty
w Szczecinie Delegatura w Walcz.

11. Cykl ksztalcenia trwa 6 lat.

12. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne, realizujgce program wychowania

przedszkolnego.

13. Szkota prowadzi punkt przedszkolny dla dzieci 3-4 letnich.

14. Budynki i teren Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta I w Stracznie zostaja objete

nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania

i opieki.

15. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta I w Stracznie prowadzi dokumentacj¢ elektroniczng.

16. W szkole dziala stotowka szkolna.

17. Szkota udostepnia informacje na temat dziatalnosci placowki na stronie internetowej pod

adresem: spstrqgczno.edu.pl

18.  Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o :

18.1. Szkole - rozumie si¢ przez to Szkot¢ Podstawowa im. Jana Pawta II w Stracznie

18.2. Szkole Filialnej - rozumie si¢ przez to nast¢pujace szkoty:

18.2.1. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Stracznie, Szkota Filialna im. Janusza
Korczaka w Gostomi.
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N

18.2.2. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Stracznie, Szkota Filialna im. Unii
Europejskiej w Karsiborze.
18.2.3. Szkota Podstawowa im. Jana Pawtla I w Stracznie, Szkota Filialna im. Jana
Brzechwy w Rozewie.
18.3. dyrektorze - rozumie si¢ przez to Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta 11
w Stracznie,
18.4. rodzicach - rozumie si¢ przez to rodzicéw lub prawnych opiekunéw uczniow
szkoty.
§2
Finanse szkoly

Szkota jest jednostkg budzetowa, zatem wszystkie podstawowe $rodki na utrzymanie
szkoty oraz prowadzenie dzialalno$ci dydaktyczno — wychowawczej pochodzg z
budzetu jednostki samorzadu terytorialnego.
Subwencje dla szkoty przydziela organ prowadzacy.
Plan finansowy szkoty opracowuje dyrektor szkoty, opiniuje Rada Pedagogiczna i
Rada Rodzicow a zatwierdza organ prowadzacy.
Srodkami budzetowymi dysponuje, zgodnie z planem finansowym, dyrektor szkoty i on
ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie.
Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej szkoty okre$la si¢ na mocy
odrebnych przepisow.
Szkota moze, na wyodrgbnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ $rodki specjalne
pochodzace z innych zrodet zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
W szkole moga odbywac si¢ odptatne zajecia pozalekcyjne organizowane przez podmioty
spoza szkoly posiadajace wymagane uprawnienia.
Srodki specjalne mogg byé przeznaczone na:
8.1. dziatalno$¢ dydaktyczno - wychowawcza,
8.2. zakup pomocy naukowych i wyposazenia,
8.3. zakup materiatow na remonty i konserwacje,
8.4. zakup $rodkow czystosci, materiatow biurowych,
8.5. oplaty za ustugi (remonty, transport, przeglady),
8.6. zywienie uczniow,
8.7. organizacj¢ imprez szkolnych i srodowiskowych,
8.8. inne cele wynikajace ze statutowej dziatalnosci szkoty.

ROZDZIAL 1I- CELE, ZADANIA, FORMY REALIZACJI ZADAN
SZKOLY

§1
Cele i zadania szkoly
Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisdw prawa uwzgledniajace program
wychowawczy oraz program profilaktyki, dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw, oraz potrzeb danego srodowiska.
Szkota w szczeg6lnosci zapewnia uczniom:
2.1. poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;
2.2. traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza
samg w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata,
ludzi i siebie;
2.3. rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;
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2.4. stworzenie w szkole $rodowiska wychowawczego, sprzyjajacego
wszechstronnemu rozwojowi ucznia (w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym);

2.5. sprawowanie opieki nad uczniami z uwzgl¢dnieniem zasad bezpieczenstwa oraz
promocji i ochrony zdrowia;

2.6. udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

2.7. poznawanie przesztosci i terazniejszos$ci kraju, wpajanie mitosci do Ojczyzny,
poszanowanie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, godta i symboli narodowych,
budzenie szacunku dla tradycji narodu polskiego 1 otwarcie dla wartosci kultur
Europy i §wiata;

2.8. wychowanie dla pokoju ksztaltowanie umiejetnosci stosowania zasad wspotzycia
spotecznego (tolerancji, zyczliwosci, rzetelno$ci, wrazliwosci);przygotowanie do
zycia w spoleczenstwie, rodzinie, szkole, srodowisku;

2.9. przygotowanie do aktywnego i twdrczego uczestnictwa w kulturze.

2.10. respektowanie zobowigzan wynikajacych z zapisow zawartych w Konwencji

Praw Dziecka, w tym:
2.10.1. poszanowanie ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowe;j i
wyznaniowej;
2.10.2. zapewnianie ochrony dziecka przed formami przemocy fizycznej badz
psychicznej, krzywdy, ztego traktowania,
2.10.3. traktowanie ucznia w sposob zgodny z ludzka godnoscia.

§2
Formy realizacji zadan szkoly

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o Systemie O$wiaty oraz w
przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczego6lno$ci zapewnia
bezptatne nauczanie w zakresie okre§lonym w ramowych planach nauczania poprzez:
1.1. wybranie i realizacj¢ szkolnego zestawu programdéw nauczania.

1.2. wprowadzanie skutecznych form nauczania z uwzglgdnieniem zdobyczy wiedzy z
zakresu dydaktyki;

1.3. zatrudnianie wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej i dbato$¢ o podnoszenie
jej kwalifikacji, zgodnie z planem doskonalenia nauczycieli oraz zapewnienie
odpowiedniej bazy dla ucznidéw;

1.4. zapewnienie srodkéw dydaktycznych wspierajacych nauczanie;

1.5. zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw odbywania zajec i
przebywania uczniow na terenie szkoty.

2. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do ukonczenia szkoly oraz
dalszego ksztalcenia w gimnazjum.

3. Ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad
okreslonych w Ustawie o Systemie O$wiaty, stosownie do warunkow szkoty i
wieku ucznia poprzez:

3.1. opracowanie i realizowanie programu wychowawczego szkoly i szkolnego
programu profilaktyki;

3.2. diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow.

4. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb, migdzy innymi poprzez:

4.1. organizowanie zaje¢ $wietlicowych;

4.2. likwidacje barier architektonicznych;

4.3. prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;

4.4. prowadzenie zaje¢ dodatkowych, pozwalajacych rozwija¢ zainteresowania
uczniow;

4.5. prowadzenie zaj¢¢ gimnastyki korekcyjne;j;
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4.6. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspotpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogicznej;

4.7. Zajecia, o ktorych mowa powyzej, prowadzone sg w miar¢ posiadanych
srodkéw finansowych.

§3
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

1. W szkole (od 01 wrzes$nia 2012 roku) oraz w punkcie i w oddziale przedszkolnym (od 01
wrzesnia 2011 roku) organizuje si¢ pomoc psychologiczno - pedagogiczng, za ktorg jest
odpowiedzialny dyrektor szkoty.

2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o przedszkolu, nalezy przez to rozumie¢ takze punkt i
oddziat przedszkolny zorganizowany w szkole podstawowej.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu i szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia w tym jego zainteresowania i uzdolnienia, oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia wynikajacych w szczegélnosci:

3.1. z niepelnosprawnosci

3.2. z niedostosowania spotecznego;

3.3. z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

3.4. ze szczegblnych uzdolnien;

3.5. ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

3.6. z zaburzen komunikacji jezykowe;;

3.7. z choroby przewlekte;j;

3.8. z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

3.9. z niepowodzen edukacyjnych;

3.10. z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

3.11. z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu, szkole rodzicom uczniow i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejg¢tnos$ci wychowawczych w
celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole jest
dobrowolne i nieodptatne.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu i szkole udzielaja uczniom
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci wykonujacy w
przedszkolu i szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
szczegblnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i doradcy zawodowi, zwani dalej
"specjalistami”.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
7.1. rodzicami uczniow;

7.2. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

7.3. placowkami doskonalenia nauczycieli;

7.4. innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

7.5. organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz

rodziny, dzieci i mlodziezy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu i szkole jest udzielana z inicjatywy:

8.1. ucznia;
8.2. rodzicOw ucznia;
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8.3. dyrektora szkoty,

8.4. nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego
zajecia z uczniem;

8.5. pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

8.6. poradni ;

8.7. asystenta edukacji romskiej;

8.8. pomocy nauczyciela;

8.9. pracownika socjalnego

8.10.asystenta rodziny;

8.11.kuratora sagdowego.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie biezacej

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.

pracy z uczniem oraz w formie:

9.1. Klas terapeutycznych;

9.2. zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

9.3. zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

9.4. zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

9.5. porad i konsultacji;

9.6. warsztatow.

W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie

10.1. zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym

10.2. porad i konsultacji;

W przedszkolu i w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom

takze w formie zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia.

W przedszkolu i szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom

uczniéw i1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprzezone

zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich

specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy specjalistyczne;.

Zajecia w klasach terapeutycznych prowadzg nauczyciele wiasciwych zajeé

edukacyjnych.

Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedhug realizowanych w danej

szkole programow nauczania, z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

uczniow.

Liczba uczniéw w klasie terapeutycznej wynosi do 15.

Klasy terapeutyczne organizuje si¢ z poczatkiem roku szkolnego.

Do klas terapeutycznych, za zgoda organu prowadzacego szkole, w ramach posiadanych

srodkow, moga uczgszczac uczniowie innej szkoty.

Objecie ucznia nauka w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych

oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zajec¢

wynosi do 8.

Zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w

nauce, w szczeg6lnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy

programowej ksztatcenia og6lnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow

zaje¢ wynosi do 8.
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja

zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba uczestnikow zajeé

wynosi do 4.

Zajgcia socjoterapeutyczne oraz inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢

dla uczniéow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne.

Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 10.

Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych - 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec specjalistycznych w

czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

Zajgcia rozwijajace uzdolnienia, zaje¢cia dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia

specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
dla rodzaju prowadzonych zajec.

Nauka ucznia w klasie terapeutycznej oraz udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-

wyroéwnawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania opdznien w

uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia

ogolnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powod objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Porady i konsultacje dla uczniow oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicéw ucznidw i nauczycieli prowadza nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych i specjalisci.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w przedszkolu i szkole

prowadza dziatania pedagogiczne majace na celu:

30.1. rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia
oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia:

30.1.1. w przedszkolu - obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci
dziecka do podj¢cia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

30.1.2. w szkole — obserwacje pedagogiczna, trakcie biezacej pracy z uczniami majgcg na
celu rozpoznawanie u uczniow: trudnosci w uczeniu, w tym — w przypadku Kklas I-
III ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig, lub szczegdlnych
uzdolnien.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel,
wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwlocznie udziclajg uczniowi tej
pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawcg klasy.
Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia
ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniem jesli
stwierdzi takg potrzebe.

Wychowawca klasy informuje rodzicow uczniéw o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie
pisemnej, listownie lub na spotkaniu z rodzicem. Rodzic podpisem potwierdza
otrzymanie informacji o objeciu dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng.
Podpisane o$wiadczenie wychowawca przechowuje w teczce wychowawcy.

W przypadku gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno- pedagogiczng w
przedszkolu, szkole wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, uwzglednia wnioski, zawarte w dokumentacji
prowadzonej zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.22 ust. 2 pkt 5 ustawy.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.
43.
44,
45,
46.
47.

48.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej, jest
zadaniem zespotu.

Dyrektor szkoly powoluje zespdt, wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu. Prace

kilku zespotow moze koordynowac takze jedna osoba.

Na podstawie ustalonych przez dyrektora szkoty form, sposobow i okresu udzielania

uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktorym
poszczegbdlne formy pomocy bedg realizowane, okresla dziatania wspierajace rodzicow
ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy. Ustalenia zespotu sa uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym( IPET ), opracowanym dla ucznia
na podstawie przepisow.

Zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej

uczniowi, w tym efektywno$ci realizowanych zaj¢¢, dotyczace;j:

39.1. danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej - po zakonczeniu jej
udzielania;

39.2. pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym -
przed opracowaniem arkusza organizacji przedszkola i szkoty na kolejny rok
szkolny.

Dokonujac oceny zesp6t okresla wnioski i1 zalecenia dotyczace dalszej pracy z uczniem,

w tym zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

Na podstawie oceny dyrektor szkoty decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania
uczniowi danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zespot podejmuje dzialania mediacyjne 1 interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.
Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb

Spotkania zespotu zwotuje osoba koordynujgca prace zespotu.

Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu.

O terminie spotkania zespotu dyrektor szkoty informuje rodzicow ucznia.

W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczy¢:

47.1. na wniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

47.2. nawniosek rodzica ucznia - inne osoby, w szczeg6lnosci lekarz, psycholog,
pedagog, logopeda lub inny specjalista.

Osoby biorgce udzial w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu zespotu.

ROZDZIAL IIT - ORGANA SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§1
Organa szkoly
Organami szkoty s3:
e Dyrektor szkoty,
Rada Pedagogiczna,

[ ]
e Samorzad Uczniowski,
e Rada Rodzicow.
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§2
Dyrektor szkoty

1. Stanowisko Dyrektora szkoly powierza i z tego stanowiska odwotluje organ prowadzacy
szkote.

2. Kandydata na dyrektora szkoly wytania si¢ w drodze konkursu.

3. Dyrektor szkoty:

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.

3.9.

3.10.
3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.
3.18.

3.19.

3.20.

jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli oraz innych pracownikow
niepedagogicznych zatrudnionych w szkole macierzystej oraz szkotach filialnych;
jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;;

kieruje biezaca dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

decyduje o organizacji szkoty, zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych;

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
szkole oraz dokonuje oceny pracy nauczycieli;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

sprawuje kontrolg spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie szkoty;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

odpowiada za wiasciwa organizacj¢ i przebieg sprawdzianu przeprowadzanego
w szkole;

po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej wystepuje z wnioskami w sprawach
nagrod, odznaczen i1 innych wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty;

decyduje o przyznawaniu nagrdod oraz wymierzaniu kar porzadkowych
nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty;

przydziela nauczycielom i innym pracownikom szkoly stale i okresowe prace
1 zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platne zajecia
dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze;

W wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami
1 samorzadem uczniowskim,;

dokonuje wyboru Wicedyrektora sposrdéd cztonkow Rady Pedagogicznej, ktory
podczas nieobecnosci Dyrektora nadzoruje prace personelu szkoty, czuwa nad
prawidtowym przebiegiem zaje¢ dydaktycznych, podejmuje decyzje dotyczace
biezacej dzialalnosci szkoty z wyjatkiem decyzji personalno — kadrowych i
ekonomiczno- finansowych;

powotuje kierownikow szkot filialnych;

zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote;

dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku
szkolnego, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku przedszkolnego
poza szkola.

4. Dyrektor szkoty porozumiewa si¢ z Rada Pedagogiczng za pomoca:

4.1.
4.2.

komunikatéw, zarzadzen 1 ksiegi zastepstw,
przekazow ustnych zainteresowanym przedstawicielom Rady Pedagogicznej,
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4.3. pisemnych informacji wywieszanych na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim,
4.4. informacji i komunikatow umieszczanych na stronie www. Szkoty Podstawowej
im. Jana Pawta II w Stracznie,
4.5. poczty elektronicznej, dziennika internetowego Librus.

§3
Wicedyrektor szkoly

1. Zakres obowigzkow:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.

1.8.
1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

Realizowanie ustalonego pensum godzin dydaktycznych.

Sporzadzanie tygodniowego planu zajec 1 planu dyzuréw nauczycieli.
Organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli.

Rozliczanie godzin ponadwymiarowych.

Organizowanie i nadzorowanie przebiegu sprawdzianu.

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem nadzoru.

Wspdlpraca z nauczycielami w zakresie organizacji wycieczek szkolnych 1 wyjs$¢
na zawody sportowe i konkursy.

Realizacja uchwat Rady Pedagogicznej objetych zakresem czynnosci.
Znajomo$¢ prawa oswiatowego, ustaw, rozporzadzen i przepisow wykonawczych
dotyczacych funkcjonowania szkoty.

Biezace informowanie dyrektora szkoty o problemach kadrowych i
organizacyjnych wystepujacych w szkole.

Chroni tajemnice panstwowe, stuzbowe i1 gospodarcze, zgtasza przetozonemu
uwagi w tym zakresie.

Przygotowuje projekty zarzadzen i komunikatéw o zmianach usprawniajacych 1
gwarantujacych prawidtowe funkcjonowanie szkoty.

Wykonywanie innych czynnos$ci dotyczacych funkcjonowania szkoty zleconych
przez dyrektora szkoty.

2. Zakres odpowiedzialno$ci:

2.1.

2.2.

2.3.

Podczas nieobecno$ci w pracy dyrektora szkoty odpowiada jednoosobowo za

catoksztalt pracy szkoty.

Odpowiada przed dyrektorem szkoty za pelng i terminowg realizacje powierzonych

zadan, a w szczegolnosci za:

2.2.1. zapewnienie uczniom podczas pobytu w szkole i na jej terenie opieki
pedagogicznej w celu zapewnienia ciggto$ci nauczania i zapobiegania
nieszczesliwym wypadkom,

2.2.2. prawidtowe organizowanie zast¢pstw za nieobecnych nauczycieli i
prowadzenie wtasciwej dokumentacji,

2.2.3. prawidtowe prowadzenie dokumentacji rozliczen godzin
ponadwymiarowych,

2.2.4. przestrzeganie przez nauczycieli i uczniow dyscypliny pracy i nauki.

Odpowiada za powierzone mienie.

3. Zakres uprawnien:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Whnioskowanie do dyrektora szkoty o przyznanie dodatku motywacyjnego
nauczycielom za osiaggnigcia w pracy zawodowe;.

Ma prawo - w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela
lub pracownika nie bedacego nauczycielem - do podjecia decyzji w sprawie oraz
wystapienia z wnioskiem o ukaranie go do dyrektora szkoty.

Rozliczanie systematycznie i na biezaco nauczycieli z petnienia dyzurow podczas
przerw miedzylekcyjnych i1 po lekcjach.

Moze zatrzymac nauczyciela w pracy podczas ferii zimowych i letnich oraz przerw
$wigtecznych, jezeli nie uzupehit prawidlowo wymaganej dokumentacji szkolnej.
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4. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora:

1.

4.1.
4.2.
4.3.

44.

Podejmuje decyzje w sprawach pilnych.

Podpisuje dokumenty z upowaznienia dyrektora, uzywajac wilasnej pieczatki.
Wspotdziata z organem prowadzacym szkote, zwigzkami zawodowymi oraz innymi
instytucjami.

Kieruje pracg sekretariatu i personelu obstugi.

§4
Kierownik Szkoly Filialnej

Zakres obowigzkow:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

1.8.

1.9.

1.10.
1.11.
1.12.

1.13.
1.14.
1.15.

1.16.
1.17.
1.18.
1.19.

1.20.
1.21.

Planuje i organizuje prac¢ dydaktyczna, opiekuncza i wychowawcza. Ksztattuje
tworcza atmosfere pracy w szkole, wtasciwe warunki pracy i stosunki pracownicze
sprzyjajace wlasciwej realizacji programéw nauczania.

Egzekwuje nalezyte wywigzywanie si¢ przez nauczycieli z przydzielonych im
zadan w tym wychowawczych i opiekunczych, przestrzeganie przez uczniéw i
nauczycieli Statutu szkoty.

Wspétpracuje przy tworzeniu projektu organizacyjnego szkoty.

Opracowuje po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
tygodniowy rozktad zaj¢¢ i odpowiada za jego realizacje.

Opracowuje plan dyzuréw 1 kontroluje ich wykonanie.

Kontroluje obecno$¢ nauczycieli, wyznacza zastgpstwa, prowadzi rejestr godzin
ponadwymiarowych i zast¢gpczych nauczycieli.

Opracowuje zestawienie zbiorcze godzin ponadwymiarowych i zastgpczych.
Odpowiada za ich zgodno$¢ z dokumentacja podstawowa i obowigzujacymi
przepisami.

Sprawuje nadzor pedagogiczny wg planu nadzoru pedagogicznego, opracowanego
przez dyrektora. Udziela instruktazu i pomocy w celu systematycznego
doskonalenia pracy nauczyciela. Zbiera materiaty i dokonuje analizy okresowe i
roczne, przedstawia wnioski dyrektorowi szkoty.

Nadzoruje realizacje obowiazku szkolnego. Przyjmuje uczniow do szkoty oraz
dokonuje zmiany przez nich oddziatow.

Kontroluje prowadzenie dokumentacji przez nauczycieli.

Inicjuje organizowanie szkolnych zawodow przedmiotowych, olimpiad itp.
Egzekwuje od ucznidow i pracownikow szkoly nalezytego poszanowania i dbatosci
0 mienie szkolne.

Organizuje i nadzoruje przebieg prac ucznidéw na rzecz szkoty i srodowiska.
Odpowiada za catos$¢ dziatan zwigzanych z organizacjag dowozu ucznidéw.
Prowadzi badania wynikow nauczania, dokonuje ich opracowan, prezentuje na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej oraz przedstawia wnioski do ich realizacji.
Opracowuje okresowe analizy ocen, sprawozdan itp., dotyczace zagadnien objetych
zakresem czynnosci.

Utrzymuje kontakty z ramienia dyrekcji z rodzicami ucznidéw, przyjmuje tych
rodzicow, odpowiada na ich postulaty i skargi oraz rozpatruje je /w sprawach
waznych w porozumieniu z dyrektorem/.

Organizuje, nadzoruje i kontroluje prace pracownikow obstugi.

Odpowiada za organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu

Nadzoruje wszelkie sprawy zwigzane z udzielaniem pomocy uczniom

Nadzoruje sprawy gospodarcze; odpowiada za czysto$¢ i zagospodarowanie
terenu, budynku szkoty; kontroluje bezpieczenstwo i higieng pracy, stan
techniczny, sanitarny i estetyczny pomieszczen szkolnych, podejmuje, inicjuje lub
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organizuje niezbedne dziatania w tym zakresie; dokonuje przegladu warunkow
pracy

1.22. W trybie natychmiastowym zglasza dyrektorowi wszelkie usterki i uszkodzenia
zauwazone na terenie szkoty, ktore zagrazaja bezpieczenstwu uczniow i
pracownikow.

1.23. Wnioskuje do dyrektora szkoly o przyznanie dodatku motywacyjnego
nauczycielom za osiggnigcia w pracy zawodowe;.

1.24. Ma prawo w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny przez nauczyciela oraz
pracownika obstugi do wystapienia z wnioskiem o ukaranie go do dyrektora szkoty.

1.25. Udzielanie urlopoéw wypoczynkowych, szkoleniowych, z tytutu opieki nad
dzieckiem i1 okolicznosciowych pracownikom szkoty.

1.26. Chroni tajemnice panstwowe, stuzbowe i gospodarcze, zgtasza przetozonemu
uwagi w tym zakresie.

1.27. Przygotowuje projekty zarzadzen i komunikatéw o zmianach usprawniajacych i
gwarantujacych prawidtowe funkcjonowanie szkoty filialne;j.

1.28. Przebywa w szkole w godzinach ustalonych w oddzielnym harmonogramie.

1.29. Wypehnia inne zadania zlecone przez dyrektora .

2. Kierownik Szkoty Filialnej odpowiedzialny jest za:

2.1. Dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty Filialnej

2.2. Mienie szkoty

2.3. Wspdlprace z organizacjami dziatajacymi na terenie placowki

2.4. Tworzenie warunkéw do rozwoju samodzielnej pracy uczniow

2.5. Tworzenie wizerunku szkoly w tym wizerunku szkoty filialne;j

2.6. Tragiczne skutki wynikte z braku swojego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow
na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzurow,

§5
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, realizujgcym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor Szkoty, Wicedyrektor, kierownicy
szkot filialnych i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Nauczyciele zatrudnieni w szkotach filialnych mogg dziata¢ odrgbnie jako Zespoty
Zadaniowe w zakresie spraw dotyczacych szkoét filialnych. Przewodniczacym
zespoly Zadaniowego jest kierownik Szkoty Filialnej, a podstawe prawng dziatan
stanowi niniejszy Statut i Regulamin Rady Pedagogiczne;j.

4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

4.1. zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

4.2. zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow;

4.3. podejmowanie uchwal w sprawie prowadzenia innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w szkole;

4.4. ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4.5. wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia;

4.6. opracowanie i uchwalenie programu wychowawczego i programu profilaktyki;

4.7. wypracowanie szkolnego systemu oceniania, zatwierdzenie go do realizacji oraz
przeprowadzanie jego ewaluacji;

4.8. opracowanie ewentualnych poprawek do statutu badZ jego zmiang;

5. Wszystkie decyzje dotyczace kompetencji stanowigcych rady podejmowane sg w
formie uchwat. Zasady i tryb podejmowania uchwat okresla Regulamin Rady
Pedagogicznej.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje:
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10.

11.

12.

13.
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6.1. organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaj¢¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

6.2. wnioski Dyrektora dotyczace organizacji pracy szkoty,

6.3. projekt planu finansowego szkoty,

6.4. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien, z wyjatkiem nagrod dyrektora,

6.5. wnioski Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych i okresowych
prac oraz zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,

6.6. propozycje organu prowadzacego w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora
kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy w przypadku, gdy do
konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat albo gdy w wyniku konkursu nie
wytoniono kandydata,

6.7. propozycje organu prowadzacego w sprawie przedluzenia okresu powierzenia
stanowiska Dyrektora,

6.8. propozycje Dyrektora szkoly w sprawie odpracowania zajec;

6.9. przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwoch godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV - VI,

6.10. proponowany przez nauczyciela program nauczania.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu szkoty lub jego zmiany i

przedstawia do konsultacji wszystkim organom szkoty.

Rada Pedagogiczna, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady

Rodzicow, ustala szczegdlowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady jej

ustalania.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o

odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie

nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada Pedagogiczna ustala szczegotowy regulamin swej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢

sprzeczny ze Statutem szkoty.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby

zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w

tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego albo co

najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;.

Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nie ujawniania

spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra

osobiste uczniow lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 6
Samorzad Uczniowski

W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
Szkoty Filialne wybieraja swoje Samorzady Uczniowskie.
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Wtadzami Samorzadu s3:
4.1. na szczeblu klas: Samorzady Klasowe,
4.2. na szczeblu szkoty: Rada Samorzadu Uczniowskiego.
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Zasady wybierania i dzialania organ6w samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0g6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin samorzadu nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoly.
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7. Do zadan rady uczniowskiej nalezy:

7.1. przygotowanie projektu Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego,

7.2. wystgpowanie do wiadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia
szkolnego i sposobem ich wykonania,

7.3. gospodarowanie $rodkami materialnymi Samorzgdu Uczniowskiego,

7.4. wykonanie zadan zleconych przez Rade Pedagogiczng 1 Dyrekcje Szkoty,

7.5. proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu.

8. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej

oraz Dyrektorowi wnioskKi i opinie we wszystkich sprawach dotyczgcych pracy szkoty, a

w szczegoblnosci realizowania podstawowych praw ucznidw, takich jak:

8.1. prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami,

8.2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

8.3. prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania wlasnych
zainteresowan,

8.4. prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

8.5. prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty,

8.6. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

8.7. szczegdtowe prawa i obowigzki okresla regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

9. Nawniosek Dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
10. Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢ uchwale lub inne postanowienie
samorzadu, jezeli s one sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

§7
Rada Rodzicow

1. W szkole dziata Rada RodzicoOw stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

2. Celem Rady Rodzicow jest podejmowanie dzialan zmierzajacych do doskonalenia
statutowej dziatalnosci szkoly. Rada Rodzicow bierze czynny udziat w rozwigzywaniu
podstawowych problemow funkcjonowania szkoty, podejmuje dziatania o
charakterze opiniodawczo - doradczym.

3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna:

3.1.  programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli,

3.2.  programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow;

3.3.  opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania,

3.4.  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

4. W posiedzeniach Rady Rodzicow moze bra¢ udzial, z glosem doradczym, Dyrektor
szkoty.

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem szkoty.

6. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do organu prowadzacego szkole, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora oraz Rady Pedagogicznej z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
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7. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicoéw moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.

8. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla Regulamin Rady Rodzicow.

1.

2.

3.

w

§8

Zasady wspoldzialania organow szkoly
Wszystkie organy szkoly wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.
Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej lub ustne;j.
Whioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdow, a w szczegélnie uzasadnionych przypadkach, wymagajacych podjecia
szybkich decyzji, w krotszym terminie.
Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach 1 decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.
Organy szkoly wspotpracuja ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyz;ji,
dotyczacych dziatalnosci szkoty poprzez:
5.1. uczestnictwo swych przedstawicieli w zebraniach plenarnych,
5.2. opiniowanie wewnatrzszkolnych aktow prawnych,
5.3. informowanie 0 podj¢tych dziataniach Dyrektora szkoty.

§9
Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych

W przypadku wystgpienia sytuacji konfliktowych nalezy:

3. wszystkie sprawy sporne rozstrzyga¢ drogg porozumien i negocjacji pomigdzy
zainteresowanymi stronami,

4.  w przypadku braku porozumienia spor rozstrzyga Dyrektor szkoty,

5. nauczyciele sg zobowigzani do jak najszybszego poinformowania dyrektora 0
trudno$ciach w rozstrzyganiu sporu, ktéry moze przerodzi¢ si¢ w konflikt.
Nalezy bezwzglednie unika¢ wciggania w konflikt osob trzecich,a w
szczegolnosci dzieci. W razie koniecznosci nalezy czyni¢ to z umiarem i
taktem.

W czasie rozstrzygania sporéw Dyrektor winien stosowaé si¢ do zasad rownego
traktowania stron konfliktu.

Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci na terenie szkoly, a nie usatysfakcjonowaniu
stron, strony ustalaja wspolnie z Dyrektorem szkoty, do jakich podmiotow zwroca sie
0 pomoc w rozstrzygnigciu konfliktu.

ROZDZIAL 1V - ORGANIZACJA SZKOLY
§1
Organizacja pracy w szkole
Podstawa organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny
szkoty, opracowany przez Dyrektora na podstawie ramowego planu nauczania.
Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie MEN w sprawie
organizacji roku szkolnego.
Zajecia dydaktyczno — wychowawcze realizowane sg przez pig¢ dni w tygodniu.

Uczniowie szkoly podzieleni sg na klasy, realizujace program wedlug ramowego
planu nauczania.
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6.

7.

11.

12.

13.
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Klasy dziela si¢ na oddziaty. Liczba uczniow w oddziale nie moze przekracza¢ 34
uczniow.

W uzasadnionych przypadkach organ prowadzacy moze wyrazi¢ zgode na utworzenie
kolejnego oddziatu z mniejsza liczbg uczniéw.

Organizacj¢ statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony zgodnie z
podstawowymi wymogami zdrowia i higieny, racjonalnie planujacy prace uczniow i
nauczycieli oraz uwzgledniajacy warunki lokalowe szkoty.

Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I — I1I okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne

zajecia wyznaczone w ramowym planie nauczania; szczegdlowy rozktad dzienny zajec¢
ustala nauczyciel prowadzacy zajecia.

Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ustalonych zgodnie z przepisami§ 5 ust.1-2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w
sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432, ze zm.) Dyrektor szkoty po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz Samorzadu
Uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne
od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajeé
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

W dniach, o ktorych mowa w §1 ust. 12, szkota ma obowigzek zorganizowania zajec
wychowawczo-opiekunczych. O mozliwosci udziatu uczniow w tych zajgciach szkota jest
zobowigzana poinformowac rodzicoOw uczniow (prawnych opiekundéw).

§2

Nauczanie indywidualne
Ucznidéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.
Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych
opiekundw) 1 na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej
poradni psychologiczno —pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor
organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych w
orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz
form pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczeg6lnych przedmiotow.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia w domu
rodzinnym lub za zgoda rodzicow ( prawnych opiekundéw) na terenie szkoty.
W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogoblnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajgce z ramowego planu
nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania Dyrektor moze
zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogodlnego stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.
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Na podstawie orzeczenia, Dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia
zaj¢¢ indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno
pedagogiczne;j.

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszezanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, Dyrektor szkoty w miare posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje ré6zne formy
uczestniczenia w zyciu Szkoty.

§3
Zasady podzialu oddzialow na grupy
Oddziat klasowy realizujgcy zadania programowe wymagajace specjalnych warunkow
nauki 1 bezpieczenstwa dzieli si¢ obowigzkowo na grupy:
1.1. odzial powyzej 24 ucznidéw przy nauczaniu jezyka obcego i informatyki,
1.2. w przypadku oddziatow liczacych mniej niz 24 uczniéw podzialu grupy
mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkote,
1.3. na zajeciach z wychowania fizycznego grupa moze liczy¢ od 12 do 26 uczniow.

§4

Organizacja zaje¢¢ pozalekcyjnych dla uczniow
Szkota prowadzi zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe i
zainteresowania uczniow. Statutowym celem prowadzenia zaj¢¢ pozalekcyjnych jest
dziatalno$¢ o§wiatowa — edukacyjna i wychowawcza. Majg one za zadanie rozwijanie
zainteresowan, poglebianie wiedzy, doskonalenie umiej¢tnosci, poszerzanie
swiatopogladu. Zajecia pozalekcyjne prowadzone sg przez opiekundéw, ktorymi moga
by¢ nauczyciele szkoty lub inne osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje, za zgoda
dyrektora szkoty.
Zajecia pozalekcyjne prowadzone sa w grupach migdzyklasowych poza systemem
klasowo - lekcyjnym,
Zajecia winny by¢ prowadzone zgodnie z rocznym planem pracy sporzadzonym we
wrzesniu przez opiekuna 1 uczestnikow zajec.
Przed zakofczeniem zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych opiekun sporzadza
sprawozdanie z dziatalnosci.
W szkole dziataja:
5.1. kota przedmiotowe,
5.2. kota zainteresowan,
5.3. inne, w zaleznosci od potrzeb,
Liczba i rodzaj prowadzonych zaj¢¢ dodatkowych sa podyktowane zainteresowaniami
uczniow 1 mozliwosciami finansowymi szkoty.
Liczbe uczestnikow zaje¢ nadobowigzkowych ustalaja odpowiednie zarzadzenia MEN.

§5

Dzialalnos¢ innowacyjna
Szkota prowadzi dzialalno$¢ innowacyjng na zasadach okreslonych w ustawie o systemie
oswiaty 1 zgodnie z wytycznymi ministra wlasciwego ds. o$wiaty 1 wychowania.
Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji podejmuje Rada Pedagogiczna po
uzyskaniu:
2.1. zgody nauczycieli uczestniczacych w innowacji,
2.2. pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego na jej wprowadzenie w szkole,
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2.3. zgody organu prowadzacego na przyznanie szkole dodatkowych srodkow
budzetowych, gdy innowacja wymaga dodatkowych naktadéw finansowych.
Uchwate Rady Pedagogicznej i dokumenty, o ktérych mowa w ust.2 wraz z opisem zasad
innowacji, Dyrektor przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu szkote w
terminie do 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane
rozpoczecie innowacii.
§6

Nauczanie religii
Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéow, ktorych
rodzice sobie tego zycza.
Zyczenie wyrazane jest w pisemnej formie, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi w §wietlicy szkolnej.
Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wiadze
koscielne.
Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciola Katolickiego przez wlasciwego
biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikéw kosciotdéw w przypadku innych wyznan.
Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniéw, wezesniej ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego
spotkania.
Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze 2 godzin tygodniowo.
Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym.
Ocena z religii nie moze mie¢ wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.
Ocena z religii jest wystawiana wedlug wewnatrzszkolnych zasad oceniania
przyjetych przez szkote.

. Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i

zgodnosci z programem, prowadzi Dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego.

§7

Zewnetrzny sprawdzian klas VI- zasady
W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania
umiejetnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawg przeprowadzania
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zwany dalej
»Sprawdzianem”.
Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej "Komisjg Centralng".
Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapic¢ do
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze przystapic¢ do
sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych, na podstawie tego orzeczenia.
Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno -pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze przystapic¢ do
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sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych, na podstawie tej opinii.

Opini¢ przedktada si¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku
szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do sprawdzianu.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach
odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie za§wiadczenia 0 stanie
zdrowia wydanego przez lekarza.

Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do sprawdzianu byl objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnos$ci adaptacyjne zwigzane z
wczesniejszym ksztalceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje
kryzysowg lub traumatyczng, moze przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach
dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, na podstawie pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.

Opinia Rady Pedagogicznej, jest wydawana na wniosek nauczyciela lub specjalisty
wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu zgody rodzicéw lub na
wniosek rodzicow.

Dla uczniéw opisanych powyzej nie przygotowuje si¢ odrebnych zestawow zadan.
Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczegdtowa informacj¢ o sposobach
dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb i mozliwo$ci uczniow
1 podaje ja do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Komisji Centralnej, nie
p6zniej niz do dnia 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
sprawdzian.

Rada pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkow
przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb 1 mozliwosci uczniéw, o ktorych mowa w ust.
3-4 oraz 7-8, sposrod mozliwych sposobow dostosowania warunkéw przeprowadzania
sprawdzianu.

Za dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego.

Uczniowie ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, moga by¢ zwolnieni przez Dyrektora Komisji Okrggowej z
obowigzku przystgpienia do sprawdzianu na wniosek rodzicow pozytywnie
zaopiniowany przez Dyrektora szkoty.

Laureaci 1 finali$ci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow przedmiotowych
o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego z
grupy przedmiotoOw objetych sprawdzianem sg zwolnieni odpowiednio ze sprawdzianu na
podstawie zaswiadczenia stwierdzajagcego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub
finalisty. Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu
egzaminacyjnego.

Zwolnienie ucznia ze sprawdzianu jest rtOwnoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu
najwyzszego wyniku.

§8
Organizacja sprawdzianu
Sprawdzian trwa 60 minut.
Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, opini¢
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub opinig Rady Pedagogicznej czas trwania
sprawdzianu moze by¢ przedtuzony, nie wigcej jednak niz 30 minut.
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3. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w
nastepnym roku.

Uczen moze uzyskac¢ na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

Wynik sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego ustalony przez Komisj¢ Okregows jest

ostateczny.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzona i oceniona praca ucznia jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym
przez dyrektora Komisji Okregowe;j.

7. Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoly. Wyniku sprawdzianu nie
odnotowuje si¢ na Sswiadectwie ukonczenia szkoty.

8. Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia komisja okr¢gowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. Zaswiadczenie Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom.

§9
Porzadek i bezpieczenstwo na terenie szkoly
Szkota dba o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow.
2. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole w czasie zaje¢ obowigzkowych,
dodatkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia.
3. Opieke nad uczniami w czasie przerw miedzy lekcjami pelnig nauczyciele zgodnie
Z ustalonym harmonogramem oraz regulaminem dyzuréw nauczycielskich
Harmonogram dyzuréw opracowuje wybrany nauczyciel.
W szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania terenu szkoly przez uczniow w
czasie przerw 1 lekcji w godzinach, w ktorych zgodnie z planem powinni przebywac¢ na
terenie szkoly. Wyjatek stanowig zwolnienia:
5.4. naprosbe wyrazong przez rodzicow na piSmie,
5.5. spowodowane nieobecnos$cig nauczyciela, po uprzednim (jeden dzien wczesniej)
powiadomieniu ucznidéw i rodzicdw, potwierdzone podpisem rodzica.

ok~

=

ok~

§ 10
Bezpieczenstwo poza terenem szkoly
1. W czasie wycieczki przedmiotowej lub krajoznawczo turystycznej w obrebie gminy, bez
korzystania z srodkow lokomocji, opieke nad grupa uczniéw sprawuje jeden nauczyciel.
2. Na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej organizowanej z
wykorzystaniem S$rodkéw lokomocji, opiek¢ winna sprawowac jedna osoba na 15
uczniéw oraz kierownik wycieczki.
3. Opiekunem ucznidow w czasie wycieczki moze by¢:
3.1. nauczyciel,
3.2. inna osoba petnoletnia — za zgodg Dyrektora szkoty.
4. Kierownikiem wycieczki moze by¢ odpowiednio:
4.1. nauczyciel,
4.2. inna osoba posiadajaca uprawnienia - za zgoda Dyrektora szkoty.
5. Do obowigzkow kierownika wycieczki nalezy:
5.1. opracowanie programu i harmonogramu wycieczki, wypetienie karty wycieczki,
oraz rozliczenie finansowe.
5.2. opracowanie i zapoznanie uczestnikéw z regulaminem wycieczki,
5.3. zapewnienie warunkéw realizacji programu,
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5.4. zapewnienie warunkow bezpieczenstwa, zapoznanie uczestnikow z zasadami
bezpieczenstwa,

§ 11
Dzialania na rzecz profilaktyki i ochrony zdrowia uczniow

Szkota opracowuje i realizuje program szkolnej profilaktyki, w ramach realizacji ktérego

prowadzi oddziatywania profilaktyczne w zakresie:

1.1. bezpieczenstwa,

1.2. ochrony zdrowia,

1.3. przepisow ruchu drogowego,

Dyrektor, nauczyciele i rodzice wspotdziatajg ze sobg w zakresie profilaktyki i ochrony

zdrowia.

Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

3.1. znajomos$ci zadan 1 zamierzen wychowawczych 1 opiekunczych oraz oddziatywan,
profilaktycznych w klasie i szkole,

3.2. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka,

3.3. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania.

§ 12
Biblioteka szkolna

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb
dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli oraz
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow. Stuzy do przygotowania
ucznidow do samoksztatcenia i korzystania z r6znorodnych form informacji.
Uzytkownikami biblioteki sg uczniowie, pracownicy szkoty, rodzice.
Pomieszczenie biblioteki umozliwia:
3.1. gromadzenie i opracowanie zbiorow,
3.2. korzystanie z ksiggozbiorow w czytelni 1 wypozyczanie poza biblioteke,
3.3. prowadzenie zaje¢¢ dydaktycznych w czytelni.
Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody i srodki petni funkcje:
4.1. ksztatcagco-wychowawczg poprzez:

4.1.1. rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

4.1.2. przygotowanie do korzystania z r6znych zrédet informacji,

4.1.3. ksztalcenie kultury czytelnicze;,

4.1.4. wdrazanie do poszanowania ksigzki,

4.1.5. udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym.
4.2. opiekunczo-wychowawcza poprzez:

4.2.1. wspoéldziatanie z nauczycielami,

4.2.2. wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roéznic intelektualnych,

4.2.3. otaczanie opieka ucznidéw szczeg6lnie uzdolnionych,

4.2.4. pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce.
Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos$¢ korzystania z ksiggozbioru przed, w czasie i
po zajeciach lekcyjnych.
Zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza:
6.1. koordynowanie pracy w bibliotece:

6.1.1. opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki,

6.1.2. sprawozdania z pracy biblioteki,

6.1.3. odpowiedzialnos$¢ za stan majatkowy i dokumentacje pracy biblioteki,
6.2. praca pedagogiczna:

6.2.1. gromadzenie zbiordw zgodnie z potrzebami,
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6.2.2. udostgpnianie zbioréw,
6.2.3. udzielanie informacji bibliotecznych,
6.2.4. rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
6.2.5. poradnictwo w wyborach czytelniczych,
6.2.6. prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego,
6.2.7. udostgpnianie nauczycielom potrzebnych materiatow,
6.2.8. informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa ucznidow i jego analiza.
6.3. praca organizacyjna:
6.1.3. gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja,
6.1.4. selekcja zbiorow i ich konserwacja,
6.1.5. organizowanie warsztatu informacyjnego,
6.1.6. udostgpnianie zbiordéw,
6.1.7. inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.
Zbiorami biblioteki sg dokumenty pisSmiennicze (ksigzki, czasopisma, opracowania
metodyczne nauczycieli), kasety Video, CD — ROM(y).
Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty:
9.1. zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie,
9.2. zapewnia $rodki finansowe,
9.3. hospituje i ocenia prace biblioteki.

§ 13

Swietlica szkolna
Pozalekcyjng forma wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci szkoty jest Swietlica.
Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie, ktorzy ze wzgledu na czas pracy swoich
rodzicow lub dojazd do szkoty musza dtuzej przebywac¢ w szkole.
Czas pracy $wietlicy szkolnej dostosowany jest do potrzeb rodzicéw w tym zakresie.
Rodzice pisemnie zglaszaja che¢ skierowania dziecka do $wietlicy szkolnej z
doktadnym zaznaczeniem czasu ich pobytu w szkole.
Formami pracy $wietlicy szkoty sa:
5.1. praca opiekunczo - wychowawcza z uwzglednieniem zatozen programu

wychowawczego szkoty 1 programu szkolnej profilaktyki,

5.2. rozwijanie uzdolnief 1 umiej¢tnosci,
5.3. zajecia dydaktyczne z uczniem stabym,
5.4. pomoc w odrabianiu prac domowych

ROZDZIAL V - ORGANIZACJA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
§1

Organizacja pracy w oddziale przedszkolnym
Integralng cze¢scig szkoty jest oddzial przedszkolny, ktory umozliwia dziecku osiagnigcie
»Zotowosci szkolne;j”.

Celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju
dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjalem 1 mozliwosciami rozwojowymi w
relacjach ze srodowiskiem spoteczno-kulturalnym i przyrodniczym.

W oddziale przedszkolnym realizuje si¢ nastgpujace zadania:
3.1.  poczucia zrozumienia siebie i $wiata,

3.2. nabywania umiejetnosci poprzez dziatanie,

3.3.  odnajdywanie swojego miejsca w grupie rowiesniczej,
3.4. budowanie systemu wartosci.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje wg. nastepujacych zasad:
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4.1. Do oddziatu przedszkolnego uczeszczaja dzieci, ktére w roku kalendarzowym
koncza pigc - szes¢ lat. Te, ktorym odroczono rozpoczecie spetnienia obowigzku
szkolnego, mogg uczeszcza¢ do oddziatu przedszkolnego do konica roku
szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym ukoncza 10 lat.

4.2.  Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 oséb.

5. Zajecia wychowawczo-dydaktyczne 1 opiekuncze w oddziale przedszkolnym prowadzi
nauczyciel oddziatu ,do zadan ktorego w szczegdlnosci nalezy:

5.1. wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i
nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opickunéw) do
znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania
przedszkolnego, realizowanego w oddziale 1 uzyskiwania informacji dotyczacych
dziecka, jego zachowania i rozwoju,

5.2. planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo —dydaktycznej oraz
odpowiedzialnos¢ za jej jakosc,

5.3. prowadzenie obserwacji pedagogicznych, majacych na celu poznanie 1
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowania tych obserwacji,

5.4. obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

5.5. wspolpraca ze specjalistami, $wiadczacymi pomoc psychlogiczno-pedagogiczng,
opieke zdrowotng i inna,

5.6. nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami

6. Nadzor pedagogiczny nad oddziatem przedszkolnym sprawuje dyrektor szkoty.

§2
Arkusz organizacyjny oddzialu przedszkolnego
1. Szczegdtowa organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku zawiera arkusz
organizacyjny oddzialu opracowany przez Dyrektora, ktory zawiera:

1.1. czas pracy oddziatu,

1.2. szczeg6towy rozktad dnia ustala nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad
oddziatem,

1.3. praca dydaktyczno-opiekuncza i wychowawcza prowadzona jest w oparciu o
,,Podstawe programowa wychowania przedszkolnego i oddziatow przedszkolnych w
szkotach podstawowych” (Dz.U. Nr 2 z 2000r. poz.19),

1.4. godzina zaj¢¢ w oddziale trwa 60 minut,

1.5. dziecko powinno by¢ przyprowadzone 1 odbierane z oddziatu przedszkolnego lub
autobusu szkolnego przez rodzicow (prawnych opiekundéw)lub upowazniong przez
nich osobg, zapewniajac mu pelne bezpieczenstwo,

§3
Postepowanie rekrutacyjne oddzial przedszkolny

1. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku od 5 do 6 lat zamieszkate w
obwodzie Szkoty Podstawowej im Jana Pawta II w Stracznie.

2. Podstawowa rekrutacja dzieci do oddzialu przedszkolnego odbywa si¢ raz w roku, od 15
marca do 15 kwietnia:

3. Przyjecia dzieci do oddziatu przedszkolnego odbywaja si¢ na podstawie ztozonych przez
rodzicow (prawnych opiekundow dziecka) wypetnionych ,,Kart zgtoszen do oddziatu
przedszkolnego™.

4. Karta zgtoszenia powinna zawiera¢ szczegétowa informacj¢ o aktualnym stanie zdrowia
dziecka.

Opracowanie — wrzesien 2013

26



Szkota Podstawowa im. Jana Pawla Il w Strgcznie.
Statut Szkoly

5.

Ztozenie podpisanej karty przez rodzica (prawnego opiekuna), jest rownoznaczne z
zawarciem umowy na $wiadczenia udzielane przez oddziat przedszkolnego,
potwierdzeniem zgody na proponowane warunki i zobowigzaniem si¢ do ich
przestrzegania. Umowa ta obowigzuje przez caly rok szkolny.

Rodzice (prawni opiekunowie) ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do oddzialu
przedszkolnego obowigzani sg ztozy¢ w sekretariacie szkoly w oznaczonym terminie
prawidlowo wypetniong ,,Kart¢ zgtoszenia dziecka do oddziatu przedszkolnego™.

W przypadku zgloszenia wigkszej liczby dzieci niz limit posiadanych miejsc, stosuje si¢
szczegOtowe kryteria przyjec dzieci. W kryteriach tych uwzgledniane jest:

2.1. pierwszenstwo dzieci szescioletnich,

2.2. pierwszenstwo dzieci matek lub ojcéw samotnie je wychowujacych,

2.3. pierwszenstwo dzieci matek lub ojcow, wobec ktérych orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepelnosprawnosci badz catkowitg niezdolnos$¢ do pracy albo
niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych przepisow,

2.4. pierwszenstwo dzieci juz uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego przy SP w
Stracznie,

2.5. pierwszenstwo dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszcza do oddziatu przedszkolnego
przy SP w Stracznie,

2.6. pierwszenstwo dzieci, ktorych rodzice pracuja zawodowo.

§4
Skilad Komisji Rekrutacyjnej do oddzialu przedszkolnego

1. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

1.1. Dyrektor szkoty jako przewodniczacy Komisji,
1.2. 2 nauczycieli oddziatu przedszkolnego,
1.3. przedstawiciel Rady Rodzicow.

§5

Dokumenty dotyczace rekrutacji.
Dokumenty sktadane przez rodzicow to:
1.1. ,Karta zgloszenia dziecka do oddziatu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w

Stracznie”,
1.2. inne dokumenty dotaczane w miarg potrzeb.
Dokumenty stanowiace podstawg pracy Komisji Rekrutacyjne;j:
2.1. imienne wykazy zgtoszonych dzieci,
2.2. ,karty zgloszen dzieci do oddzialu przedszkolnego” oraz inne dokumenty ztozone
przez rodzicow.

Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot ze swojego posiedzenia, do ktorego zatacza:
3.1. listy dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego z zaznaczeniem rocznika,
3.2. liste dzieci nieprzyjetych z zaznaczeniem rocznika.

ROZDZIAL VI - ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO
§1

Organizacja pracy w punkcie przedszkolnym
Punkt przedszkolny realizuje cele i zadania z uwzglednieniem wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i
przygotowania go do edukacji szkolnej.
Gtownym celem punktu przedszkolnego jest zapewnienie dzieciom mozliwosci
wszechstronnego rozwoju psychofizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci i
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wolnos$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej. Zadaniem punktu przedszkolnego jest

wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci pochodzgcych ze srodowisk wiejskich.

3. Do punktu przedszkolnego uczeszczaja dzieci, ktore w roku kalendarzowym ukonczg trzy

lub cztery lata.

Liczba dzieci w punkcie nie moze przekracza¢ 25

Dziecko powinno by¢ przyprowadzone i odbierane z punktu przedszkolnego przez

rodzicow (prawnych opiekundow) lub upowazniong przez nich osobe, zapewniajgc mu

pelne bezpieczenstwo.

6. Organizacje¢ pracy punktu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia i1 tygodnia,
ustalony przez nauczyciela z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,
oraz oczekiwan rodzicoéw i zatwierdzony przez dyrektora oraz organ prowadzacy.

7. Punkt funkcjonuje przez caty rok z wytaczeniem przerw $wiatecznych, ferii zimowych i
wakacji.

8. Czas pracy nauczyciela z dzie¢mi wynosi 9 godzin dziennie.

9. Punkt prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami prawnymi.

10. Nadzor pedagogiczny nad punktem przedszkolnym sprawuje Dyrektor szkoty.

11. Zajecia wychowawczo-dydaktyczne i opiekuncze w punkcie przedszkolnym prowadza
nauczyciele punktu, do zadan ktérych w szczegdlnosci nalezy:

11.1. wspoéldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania 1
nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunow) do
znajomosci zadan wynikajacych w szczeg6lnosci z programu, realizowanego w
punkcie i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju

11.2. planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo —dydaktycznej oraz
odpowiedzialnos¢ za jej jakosé

11.3. planowanie wlasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w r6znych formach
doskonalenia zawodowego.

11.4. dbanie o estetyke pomieszczenia 1 warsztat pracy poprzez gromadzenie pomocy
dydaktycznych

11.5. prowadzenie obserwacji pedagogicznych, majacych na celu poznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowania tych obserwacji

11.6. wspolpraca ze specjalistami, $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
opieke zdrowotng i inng

11.7. nauczyciel prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami

§2
Arkusz organizacyjny punktu przedszkolnego
1. Szczegoélowa organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku zawiera arkusz
organizacyjny punktu, ktory zawiera:

1.1. czas pracy punktu;

1.2. szczeg6lowy rozktad dnia ustalony przez nauczyciela, ktoremu powierzono opieke
nad punktem;

1.3. praca dydaktyczno-opiekuncza i wychowawcza prowadzona jest w oparciu 0
,Podstawe programowa wychowania przedszkolnego 1 oddzialow przedszkolnych w
szkotach podstawowych” (Dz. U. Nr 2 z 2000r. poz.19)

1.4. godzina zaje¢ w punkcie trwa 60 minut

ok~
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§3
Postepowanie rekrutacyjne punkt przedszkolny

1. Do punktu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 4 lat zamieszkate w
obwodzie Szkoly Podstawowej w Stracznie.

2. Podstawowa rekrutacja dzieci do punktu przedszkolnego odbywa si¢ raz w roku, od 15
marca do 15 kwietnia:

3. Przyjecia dzieci do punktu przedszkolnego odbywajg si¢ na podstawie ztozonych przez
rodzicow (prawnych opiekunéw dziecka) wypelionych ,kart zgtoszen do punktu
przedszkolnego”

4. Karta zgloszenia powinna zawiera¢ szczegdlowg informacje o aktualnym stanie zdrowia
dziecka

5. Zlozenie podpisanej karty przez rodzica (prawnego opiekuna), jest rownoznaczne z
zawarciem umowy na §wiadczenia udzielane przez punkt przedszkolny, potwierdzeniem
zgody na proponowane warunki i zobowigzaniem si¢ do ich przestrzegania. Umowa ta
obowigzuje przez caly rok szkolny

6. Rodzice (prawni opiekunowie) ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do punktu
przedszkolnego obowigzani sg ztozy¢ w sekretariacie szkoty w oznaczonym terminie
prawidlowo wypetniong ,,Kart¢ zgtoszenia dziecka do punktu przedszkolnego”.

7. W przypadku zgtoszenia wigkszej liczby dzieci niz limit posiadanych miejsc, stosuje si¢
szczegbtowe kryteria przyjec dzieci. W kryteriach tych uwzgledniane jest:

7.1. pierwszenstwo dzieci czteroletnich

7.2. pierwszenstwo dzieci matek lub ojcéw samotnie je wychowujacych

7.3. pierwszenstwo dzieci matek lub ojcéw, wobec ktorych orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolnos$¢ do pracy
albo niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych przepisow

7.4. pierwszenstwo dzieci juz uczgszczajacych do punktu przedszkolnego przy SP w
Stracznie.

7.5. pierwszenstwo dzieci, ktorych rodzenstwo uczgszcza do punktu przedszkolnego
przy SP w Stracznie.

7.6. pierwszenstwo dzieci, ktérych rodzice pracuja zawodowo.

§4
Skreslenie dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do punktu przedszkolnego
1. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje o skresleniu
dziecka z listy przedszkolakéw w n/w przypadkach:

1.1. zaleganie rodzicow z odptatnoscig za punkt przedszkolny, powyzej 2 okresow
ptatnosci,

1.2. braku pisemnego usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciaglej nieobecnosci dziecka w
przedszkolu obejmujacej, co najmniej 30 dni,

1.3. powtarzajacego si¢ nieprzestrzegania przez rodzicow ( prawnych opiekundow)
rozktadu dnia w punkcie przedszkolnym ( godziny przyprowadzania i odbierania
dziecka),

1.4. niepodania, zatajenia informacji o stanie zdrowia dziecka w karcie zgtoszenia np.
choroby przewlekte, posiadanie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
posiadanie opinii  kwalifikujacej dziecko do zaje¢ specjalistycznych.

1.5. na wniosek rodzicéw z zachowanym terminem rozwigzania umowy

1.6. skreslenie dziecka z listy przyjetych przedszkolakow nastgpuje w drodze decyzji.
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§5
Sklad Komisji Rekrutacyjnej do punktu przedszkolnego

W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

1.1. Dyrektor szkoty jako przewodniczacy Komisji
1.2. 2 nauczycieli punktu przedszkolnego

1.3. przedstawiciel Rady Rodzicow

§6
Dokumenty dotyczace rekrutacji.
Dokumenty sktadane przez rodzicéw do przedszkola to:
1.1. , Karta zgloszenia dziecka do punktu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w
Stracznie”,
1.2. inne dokumenty dotaczane w miare potrzeb.

. Dokumenty stanowigce podstawe pracy Komisji Rekrutacyjnej:

2.1. imienne wykazy zgloszonych dzieci,

2.2. ,karty zgloszen dzieci do punktu przedszkolnego” oraz inne dokumenty ztozone przez
rodzicow.

Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot ze swojego posiedzenia, do ktorego zatgcza:

3.1. listy dzieci przyjetych do przedszkola z zaznaczeniem rocznika,

3.2. liste dzieci nieprzyjetych z zaznaczeniem rocznika.

§7
Prawa i obowiazki dzieci ucze¢szczajacych do oddziatu i punktu
przedszkolnego.

Podstawowym prawem wychowanka jest poszanowanie jego godnosci osobistej 1

korzystanie z pelnej oferty dydaktyczno -wychowawczo - opiekuncze;.

Wychowanek ma prawo do:

2.1. serdecznej, zyczliwej opieki ze strony wszystkich osob zatrudnionych,

2.2. udziatu w zajeciach,

2.3. korzystania z pomocy wszystkich specjalistow,

2.4. wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo - wychowawczo - dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2.5. akceptacji jego osoby.

2.6. Wychowanek ma obowiazek, odpowiednio do wieku i poziomu rozwoju, do
respektowania potrzeb innych osob, szanowania ich wolnosci 1 troszczenia si¢ o swoje
otoczenie.

§8
Prawa i obowiazki rodzicow dzieci uczeszczajacych do oddzialu i punktu
przedszkolnego:

Rodzice maja prawo do:

1.1. uzyskiwania rzetelnej informacji dotyczacej ich dziecka,

1.2. uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli oraz specjalistéw w rozpoznawaniu
przyczyn, trudnosci wychowawczych oraz doboru metod udzielenia dziecku
pomocy

1.3. uzyskania wsparcia od nauczycieli i wspotpracujacych z nim specjalistow
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How

10.

11.

12.

13.

14.

1.4. wyrazania i przekazywania nauczycielowi informacji i wnioskéw dotyczacych
pracy.

Do podstawowych obowiazkéw rodzicow dziecka nalezy:

2.1. przestrzeganie postanowien niniejszego statutu,

2.2. przestrzeganie zasad okreslonych w umowie z rodzicami,

2.3. uiszczania w terminie oplat za uczestnictwo dziecka w zajeciach, realizowanych w
punkcie przedszkolnym.

ROZDZIAL VI - UCZNIOWIE SZKOLY
§1
Obowiazek szkolny i rekrutacja
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ w tym roku kalendarzowym, w ktéorym
konczy ono 6 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz
do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 18 lat.
W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢
odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok. Decyzje o odroczeniu obowigzku
szkolnego lub wczesniejszym przyjeciu podejmuje dyrektor szkoty po zasiggnieciu
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej na wniosek rodzicéw (prawnych
opiekunéw).
Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.
Do szkoty przyjmuje sig:
4.1. zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
4.2. na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunoéw) - dzieci zamieszkale poza obwodem
danej szkoty, jezeli w klasie s3 wolne miejsca.
Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka.
Na wniosek rodzicow dziecka Dyrektor moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku
szkolnego poza szkota. Dziecko spelniajace obowigzek szkolny w tej formie moze
otrzyma¢ $wiadectwo ukonczenia szkoly na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzonego przez komisje egzaminacyjna.
Uczen nie spelnia obowiagzku szkolnego, jezeli nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ w
okresie jednego miesigca wynosi co najmniej 50%.
Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 5 lat.
Dziecko w wieku 5 lat jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu albo oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowe;j.
W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete réwniez dziecko w wieku powyzej 6 lat,
nie dtuzej jednak, niz do konca roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 10 lat.
Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania
przedszkolnego, sa zobowigzani dopelni¢ czynno$ci zwigzanych z zapisem dziecka do
oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, a takze zapewni¢ regularne uczeszczanie
na zajgcia.
Kontrolowanie spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego,
nalezy do zadan dyrektora szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.
Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w
ktérym obwodzie dziecko mieszka.
Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty, moze zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko
rocznego przygotowania przedszkolnego, poza oddzialem przedszkolnym oraz
okresli¢c warunki jego spetniania, uwzgledniajgc konieczno$¢ uzyskania przez
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dziecko przed rozpoczgciem spelniania obowigzku szkolnego opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

§2

Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1.

1.1.

1.2.

1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.
1.9.

1.10.

1.11.

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowe;j,

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong¢ i poszanowanie jego godnos$ci, przekonan, wlasnosci,
swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych
0sob,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

obiektywnej i1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow w
nauce,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetow, srodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych,

wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania
si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

nauki religii w szkole,

uczniowie maja prawo poprzez dziatalno$¢ samorzadowa, pod opieka
nauczyciela organizowa¢ imprezy klasowe i szkolne.

uczen ma prawo w szczegolnych przypadkach orzeczonych przez Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania
indywidualnego w domu.

po zakonczeniu klasyfikacji w I okresie (przed feriami zimowymi), nauczyciel nie
wpisuje do dziennika ocen na nowy semestr.

§3

Obowiazki ucznia

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie szkoty, a
zwlaszcza:

1.1.
1.2.
1.3.
14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
1 innych pracownikoéw szkoty.

Szanowac i ochrania¢ przekonania i wlasno$¢ innych oséb.

Przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci.

Nie podejmowac¢ wszelkich dziatan agresywnych skierowanych do innej
osoby, nie uzywaé wulgaryzmow.

Regularnie uczegszcza¢ na zajgcia wynikajace z planu zajeé, przybywacé na nie
punktualnie. Mimo spdznienia na zajgcia, uczen zobowigzany jest przyby¢ do
sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia.

Systematycznie przygotowywaé si¢ do zaje¢, odrabia¢ prace polecone przez
nauczyciela do wykonania w domu, uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji.

W czasie zaj¢¢ lekcyjnych uczen powinien zachowywaé nalezyta uwage, nie
rozmawia¢ z innymi uczniami w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela,
zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela.

Przestrzega¢ regulamindéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia.
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1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

1.19.

1.20.

Zabrania si¢ uczniom przebywania podczas przerw, przed lekcjami i po lekcjach w

szatniach szkolnych. Uczen w szatni winien tylko zostawi¢ badz zatozy¢

wierzchnie okrycie oraz zmieni¢ obuwie i przebywac tam nie dtuzej, niz wymagaja

tego te czynnosci.

Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan po

skonczonych zajeciach.

Szanowac¢ sprzet szkolny. Za zniszczone przez ucznia mienie szkoty

odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice, ktdrzy zobowigzani sa osobiscie

naprawi¢ zniszczone mienie albo pokry¢ koszty zakupu nowego mienia.

Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemnag lub osobista prosbe

rodzica.

Uczniowie nie moga opuszcza¢ terenu szkoly podczas przerw, a w czasie

wolnym od zaje¢¢, jezeli przebywaja w szkole, winni zawsze przebywaé pod

nadzorem nauczyciela: w $wietlicy szkolnej badz bibliotece.

W przypadku nieobecno$ci dtuzszej niz 14 dni rodzic jest zobowigzany

powiadomi¢ wychowawce klasy o przyczynie nieobecnosci dziecka. W razie

niepowiadomienia wychowawcy nieobecnos¢ traktowana bedzie jako

niespeltnianie obowigzku szkolnego.

W wypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ lub czesci zaje¢ w danym dniu, uczen ma

obowigzek dostarczy¢ uprzednio pisemng prosbe rodzica.

Usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach szkolnych. Usprawiedliwienie

zobowigzany jest przedlozy¢ nie p6zniej niz do 7 dni od dnia wstawienia si¢ na

zajecia. Usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia dokonuja rodzice w formie

pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zajeciach.

Oswiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicow. Dopuszcza sig

osobiste usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia przez rodzica u wychowawcy lub

nauczyciela uczacego w danej klasie. Dokumentem usprawiedliwiajacym

nieobecnos¢ ucznia na zajgciach jest takze zaswiadczenie lekarskie(oryginat albo

kopia).

Kazdy uczen posiada strdj galowy, ktéry ma obowigzek nosi¢ w czasie:

1.17.1. uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;

1.17.2. grupowych i indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze
reprezentacji;

1.17.3. imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzj¢ podejmie wychowawca
klasy lub Rada Pedagogiczna.

Przez strdj galowy nalezy rozumiec:

1.18.1. dla dziewczat-ciemna spddnica i biata bluzka;

1.18.2. dla chtopcow-ciemne spodnie i biata koszula.

Ubior codzienny:

1.19.1. w doborze rodzaju fryzur, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar pamigtajac, ze
szkota jest miejscem pracy;

1.19.2. na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie nie
zagrazajace zdrowiu (np. niedopuszczalne sg wysokie obcasy);

1.19.3. uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz etyki;

1.19.4. wyglad zewngtrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotu.

Zabrania si¢ uczniom wnoszenia na teren szkoty 1 uzywania telefonow

komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych. W uzasadnionych

przypadkach, na pisemna prosbe rodzica i za zgoda Dyrektora szkoty, uczen

moze wnie$¢ na teren szkoty telefon komoérkowy i zdeponowac go na czas zaje¢ w

sekretariacie szkoty.
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§4
Nagrody
1. Zarzetelng nauke i wzorowa postawe, za wybitne osiagniecia, za dziatalno$¢ i odwage
uczen moze otrzymac nastg¢pujace wyroznienia i nagrody:

1.1. pochwale wychowawcy wobec klasy,

1.2. pochwate Dyrektora szkoty wobec uczniow i1 nauczycieli,

1.3. list gratulacyjny dla rodzicow,

1.4.  dyplom uznania,

1.5. nagrod¢ rzeczowa - dla uczniow ze $rednig co najmniej 4,75 oraz
swiadectwo bez stopnia dostatecznego (nagrody przyznaje si¢ w miar¢
posiadanych $rodkow).

1.6. s$wiadectwo z wyrdznieniem dla uczniéw ze srednig co najmniej 4,75 i co
najmniej bardzo dobra oceng zachowania (nagrody przyznaje si¢ w miar¢
posiadanych $rodkow).

1.7.  Nagrode Wojta Gminy Walcz zgodnie z Uchwatg Nr X1/60/03, Rady Gminy w
Walczu z dnia 30.09.2003 r. w sprawie zasad i trybu przyznawania stypendiow
uczniom za wybitne osiggniecia szkolne.

2. Wyrdzniajacy si¢ w nauce i zachowaniu uczniowie klas | — 111 na zakonczenie roku
szkolnego otrzymuja nagrody ksigzkowe w miare¢ posiadanych srodkow.

3. Znaczace osiagni¢ecia w konkursach przedmiotowych i sportowych, co najmniej na
szczeblu gminy, odnotowuje si¢ na $wiadectwie szkolnym.

§5
Formy oddzialywan wychowawczych
1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoly i regulaminu szkoty
poprzez:

1.1.  upomnienie ustne przez nauczyciela,

1.2.  upomnienie ustne przez wychowawcg,

1.3.  upomnienie ustne przez Dyrektora,

1.4, wpisanie uwagi do dziennika lekcyjnego, zeszytu wychowawcy przez
nauczyciela, wychowawce lub Dyrektora i powiadomienie o tym fakcie
rodzicow lub prawnych opiekunoéw ucznia,

1.5. upomnienie ucznia przez wychowawce klasy w obecnosci jego rodzicow lub
prawnych opiekundw i opisanie tego faktu w dzienniku lekcyjnym,

1.6. upomnienie ucznia przez Dyrektora Szkoty w obecnosci wychowawcy klasy
1rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia oraz opisanie tego faktu w
dzienniku lekcyjnym,

1.7.  decyzje wychowawcy klasy lub Dyrektora szkoty dotyczacg zakazu
czasowego (nie dtuzej niz do konca danego roku szkolnego):

1.7.1. uczestnictwa ucznia w wycieczkach klasowych lub szkolnych,
1.7.2. uczestnictwa ucznia w imprezach klasowych lub szkolnych,
1.7.3. uczestnictwa we wszelkich formach reprezentowania szkoty na zewnatrz.

1.8. na podstawie decyzji klasy lub Samorzadu Uczniowskiego - czasowym
zakazem (nie dluzszym niz do konca danego roku szkolnego) pelnienia
funkcji spotecznych zwigzanych z dzialalnoscia Samorzadu Uczniowskiego.
O zakazie pelnienia wyzej opisanych funkcji wychowawca klasy sporzadza
informacj¢ pisemna, ktora przekazuje rodzicom lub prawnym opiekunom ucznia.

2. 0Od nalozonej przez wychowawce kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele

samorzadu uczniowskiego, moga w formie pisemnej odwota¢ si¢ do Dyrektora szkoty w

terminie 2 dni od dnia uzyskania kary.
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3. Dyrektor w porozumieniu z przewodniczacym Samorzadu Szkolnego, a w szczegélnych
przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawiciclami Rady Pedagogicznej,
rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia :

3.1. oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,
3.2. odwolac karg,
3.3. zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

4. 0Od decyzji podjetej przez Dyrektora szkoly odwotanie nie przystuguje.

5. W przypadku, gdy wyzej wymienione kary nie skutkuja, a przewinienia ucznia zagrazaja
zdrowiu i zyciu jego lub innych, na wniosek Dyrektora szkoty, Kurator Os$wiaty
moze przenie$¢ ucznia do innej szkoty.

6. Szkota informuje rodzicow (prawnych opickundéw) ucznia o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego Kkary.

§ 6
Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych:
1. W sytuacji powstania konfliktu pomigdzy:
1.1. uczen — uczen, konflikt rozwigzuja wychowawcy klas, pedagog szkolny
1.2. nauczyciel - uczen, konflikt rozwigzuje wychowawca,
1.3. nauczyciel — nauczyciel, konflikt rozwiazuje Dyrektor szkoty,
1.4. nauczyciel — Dyrektor, konflikt rozwigzuje Rada Pedagogiczna,
1.5. spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga Dyrektor szkoty.

ROZDZIAL VIl - PRACOWNICY SZKOLY
§1
Nauczyciele
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, opiekuncza, wychowawczg 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.
2. Nauczyciel zobowigzany jest do:

2.1. efektywnego wykorzystania czasu lekcji i dbania 0 pomoce naukowe oraz inny
sprzet szkolny,

2.2. wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow,

2.3. dbalosci o wszechstronny rozwdj uczniéw poprzez rozwijanie ich zdolnosci
oraz zainteresowan,

2.4. zachowania tajemnicy informacji uzyskiwanych od wychowawcow, rodzicow,
psychologa i pedagoga, dyrektora szkoty lub z innych zrodet dotyczacych spraw
osobistych i rodzinnych ucznia,

2.5. bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego
traktowania,

2.6. udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w
oparciu rozpoznanie ich potrzeb,

2.7. doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swojej wiedzy
poprzez podejmowanie doskonalenia zawodowego,

2.8. ksztaltowania u ucznidw pozytywnych cech osobowosci i wlasciwej postawy
moralnej ucznia,

2.9. wykonywania zadan dodatkowych przydzielonych przez Dyrektora Szkoty,

2.10. regularnego zapoznawania si¢ z zarzadzeniami i komunikatami Dyrektora
Szkoty,

2.11. aktywnego udziatu we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

2.12. przedstawienia uczniom i rodzicom tytutéw podrgcznikéw, z ktérych bedzie
korzystal w kolejnym (nastgpnym) roku szkolnym,
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2.13.

2.14

2.15.

2.16.
2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

2.25.

prawidlowego realizowania programu nauczania w celu uzyskania jak najlepszych

wynikow pracy,

udzielania uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o

postepach i trudno$ciach ucznia w nauce zgodnie z warunkami i sposobami

ustalonymi w Statucie szkoty,

stosowania si¢ do zarzagdzenia MEN w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniow oraz do szkolnych zasad oceniania,

przestrzegania dyscypliny pracy,

wlasciwego 1 terminowego prowadzenia dokumentacji pracy dydaktyczno -

wychowawczej,

formulowania wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania

poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z

obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

oceniania biezacego oraz ustalania $rddrocznych i rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

zgodnie z przyjeta w Statucie szkoty skalg oraz w ustalonych Statutem terminach i

trybie,

przestrzegania trybu i sposobu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych

ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

natychmiastowego reagowania na wszelkie dostrzezone sytuacje lub

zachowania ucznidow stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa,

zwracania uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty. W razie

potrzeby powinien zwrdci¢ si¢ do tych oséb o podanie celu pobytu, zawiadomié

pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania os6b postronnych,

niezwlocznego zawiadomienia dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych

zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie

dla zdrowia lub Zycia ucznidéw;

realizowania zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych, uwzgledniajacych

potrzeby i zainteresowania uczniow.

Prowadzenia obserwacji pedagogicznej, trakcie biezgcej pracy z uczniami majaca

na celu rozpoznawanie u uczniow:

2.25.1. trudnos$ci w uczeniu, w tym — w przypadku klas I-III ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

2.25.2. szczegblnych uzdolnien.

3. Nauczyciele ponosza odpowiedzialno$¢ za:

3.1.
3.2.

poziom wynikOw nauczania i wychowania powierzonych im uczniow,
bezpieczenstwo powierzonych opiece ucznidow w szkole i na zajgciach
organizowanych przez szkot¢ oraz za wypadki wynikajace z niedopelnienia
obowigzkow nauczycielskich w tym zakresie.

4. Nauczycielowi nie wolno wykorzystywa¢ ucznidow do zatatwiania zadnych spraw
osobistych.
5. Nauczyciel ma prawo do:

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

decydowania w sprawie doboru programoéw nauczania, metod, form
organizacyjnych, podrecznikow 1 $rodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego
przedmiotu,

wspoldecydowania, jako cztonek Rady Pedagogicznej, o doborze celow
wychowawczych szkoty oraz planie pracy szkoty,

decydowania o ocenie biezacej, $rddrocznej 1 koncowo rocznej postgpow
swoich uczniow,

wyrazania opinii w sprawie oceny zachowania swoich uczniow,
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5.5. wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz form dziatan
wychowawczych dla swoich uczniow,

5.6. oceny pracy, ktorg dokonuje Dyrektor szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Nauczyciel odpowiada stluzbowo przed witadzami szkoly, ewentualnie cywilnie lub

karnie za:

6.1. tragiczne skutki z powodu braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych lub w czasie dyzuréw mu przydzielonych,

6.2. nieprzestrzeganie procedury postepowania na wypadek pozaru lub innego
zagrozenia,

6.3. zniszczenie lub strat¢ elementow majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu
przez Dyrekcja szkoly, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i
zabezpieczenia.

§2
Nauczyciel - wychowawca

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia cigglos$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wychowawca w
miare mozliwo$ci powinien opiekowaé si¢ danym oddziatem w ciaggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, aw
szczegolnosci:

3.1. tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

3.2. inspirowanie dziatan zespolowych uczniéw,

3.3. podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz
miedzy uczniami a innymi cztlonkami spotecznosci szkolnej,

3.4. ocenianie biezace zachowania ucznidw, ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny
zachowania wg skali przyjetej w Statucie Szkoty oraz przestrzeganie warunkow i
sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu,

3.5. informowanie uczniow i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych, terminach, warunkach i trybie uzyskiwania wyzszych
niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania.

3.6. Przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajagcym nauke w klasie
pierwszej szkoty podstawowe;.

4. Wychowawca w celu realizacji swoich zadan:

4.8. otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swych wychowankéw,

4.9. planuje i organizuje wspdlnie z uczniami, i ich rodzicami r6zne formy zycia

zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski,

4.10. opracowuje plan pracy wychowawczej i zapoznaje z nim rodzicow na

pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym,

4.11. wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uwzgledniajac z nimi
1 korygujac ich dzialania wychowawcze wobec ogoétu ucznidow, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka zgodnie z ust. 2.25 § 1.

4.12. utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw,

4.13. wspotpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i1 trudno$ci oraz zainteresowan i szczegodlnych
uzdolnien ucznidw, organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty,
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zgodnie z zarzadzeniem MENiIS w sprawie zasad udzielania pomocy
psychologicznej i pedagogicznej,

4.14. organizuje spotkania z rodzicami informujac ich o postepach w nauce i

zachowaniu ucznia,

4.15. wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy.
5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapic :

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

w wyniku zastrzezen zgloszonych przez rodzicow (wigkszoscia % glosow) i
ucznidw, w formie pisemnej, po sprawdzeniu ich zasadnosci przez Dyrektora
szkoty,

na umotywowany wniosek nauczyciela- wychowawcy,

w wyniku decyzji Dyrektora szkoty, podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi,

warunkiem przedtozenia Radzie Pedagogicznej wniosku o zmiang wychowawcy jest
sformutowanie zarzutow przez rodzicow badz ucznidéw oraz podpisanie ich
przez osoby domagajace si¢ zmiany,

ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w terminie 14 dni od zlozenia wniosku,

od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie w terminie 14 dni do organu
prowadzacego szkole,

zmiana wychowawcy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca,

§3
Pedagog szkolny

1. Do zadan pedagoga w przedszkolu i szkole nalezy :

1.1.

1.2.

1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych.

Okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb.

Udzielanie indywidualnej 1 zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujacym tego
uczniom.

Organizowanie i udzielanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli.

Podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczego szkotly i programu profilaktyki, w stosunku do
uczniow, z udziatem rodzicow i nauczycieli.

Wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuficzych nauczycieli wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki.

Udzielanie pomocy wychowawcom i pozostaly nauczycielom w pracy z uczniem
sprawiajagcym trudnosci wychowawcze.

Planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz uczniow,
rodzicéw 1 nauczycieli, w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia i
zawodu.

Prowadzenie dzialan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej
uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Wspotpraca - dla dobra dziecka - z placowkami o§wiatowymi, organami
sagdowymi, policja 1 innymi podmiotami.

Prowadzenie dokumentacji na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.
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§ 4
Zespoly nauczycielskie

1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespotly
problemowo - zadaniowe.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego zadaniem jest
opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do
uzytku w szkole a takze wspotpraca w zakresie nauczania i wychowania uczniow
danego oddzialu oraz wymiany informacji a zwlaszcza objecie whasciwym
oddziatywaniem ucznidow o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych.

3. Do zadan tego zespolu nalezy takze wspoOlne opiniowanie przygotowanych w
szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania.

4. Pracag zespolu kieruje przewodniczacy, powotany przez dyrektora szkoty, na
wniosek zespotu.

5. Przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za opracowanie szczegotowego
programu pracy zespotu oraz jego systematycznag dziatalno$¢ zgodng z tym
programem.

§5
Pracownicy administracji i obshugi

1. Pracownikami administracji szkoty sa:

1.1. referent administracyjny

1.2. sekretarz szkoty

1.3. gléwna ksiegowa,

1.4. specjalista do spraw ptacowo-kadrowych,

1.5. pomoc techniczna.
2. Pracownikami obstugi s3:

2.1. palacz - konserwator,

2.2.  sprzataczki,

3. Pracownicy administracji i obstugi wykonuja swoje obowiazki zgodnie z zakresem
obowigzkow oraz sa zatrudniani i zwalniani przez Dyrektora szkoty zgodnie z
przepisami Kodeksu Pracy.

4. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do przestrzegania:

4.1. przepisow bhp,
4.2. indywidualnych zakresow obowiazkoéw i odpowiedzialnosci, opracowanych
przez Dyrektora szkoty.

5. Pracownicy administracji 1 obshugi szkoty powinni zwroci¢ si¢ do osob
postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac¢ t¢ osobe do Dyrektora.

6. Pracownicy administracji i obshugi powinni niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

ROZDZIAL IX - OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE
UCZNIOW.
§1
Cele i zadania oceniania uczniow

1. W ramach oceniania wewnatrzszkolnego ocenianiu podlegaja:

1.1. osiggnigcia edukacyjne ucznia,

1.2.  zachowanie ucznia.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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2.1. informowanie ucznia 0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

2.2. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

2.3. motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce 1 zachowaniu,

2.4. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom)* i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

2.5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

3.1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych (semestralnych) Oce klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

3.2. ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3.3. ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej ocen
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w szkole,

3.4. przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

3.5. ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

3.6. ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

3.7. ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudno$ciach ucznia w nauce.

* rodzice= prawni opiekunowie

§2
Formulowanie wymagan edukacyjnych
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz i ich rodzicow
oO:

1.1. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczego6lnych
srédrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania

1.2. sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow,

1.3. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust.
1 pkt 1.1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:
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4.1. posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia

4.2.  posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na
podstawie tej opinii,

4.3. nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w przepisach
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego
orzeczenia.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki
nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.

§3
Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnosciach ucznia w nauce:

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o:

1.1. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

1.2. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej ,

1.3. skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. W Klasach I-VI nauczyciele zapoznaja ucznidow na pierwszych zajeciach, a dla rodzicow
wymagania te sg do wgladu w bibliotece szkolnej — w segregatorze lub na stronie
internetowe;j szkoty.

3. Na zebraniu klasowym na miesigc przed rada klasyfikacyjng wychowawcy klas 1V-VI
przekazuja rodzicom informacj¢ ogdlng o postepach i trudnosciach (karty z uzyskanymi
ocenami ucznia) 1 jego udziale w zyciu klasy 1 szkoty, z uwzglgdnieniem wszystkich
przedmiotdw nauczania.

4. Na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym w kazdym semestrze, wychowawca
zapoznaje z propozycjami ocen semestralnych i koncoworocznych, ze wskazaniem
zagrozenia ocenami niedostatecznymi.

5. Rodzice potwierdzaja u wychowawcy fakt odebrania informacji o zagrozeniu oceng
niedostateczng podpisem. Dokument ten powinien zawiera¢: dat¢ wystawienia, imi¢
1 nazwisko ucznia, klase, nazwe przedmiotu, oraz podpis rodzica i dat¢ ztozenia podpisu.
W przypadku nieobecnos$ci rodzicow na zebraniu wychowawca skutecznie przekazuje
informacj¢ (w nieprzekraczalnym terminie 30 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym).
Pisemne potwierdzenie przechowywane jest w dokumentacji wychowawcy.
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§ 4
Zwalnianie uczniow z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§5
Zasady biezgcego oceniania zadan z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i1 realizowanych
w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

2. Ocenie podlegaja przede wszystkim:

2.1.  prace klasowe i testy kontrolne po opracowaniu dziatu programu,
2.2.  wypowiedzi ustne w czasie lekcji, kartkowki,

2.3.  prace samodzielne ucznia,

2.4.  udzial w pracach grupowych,

2.5. prace domowe $rednio- i dlugoterminowe,

2.6.  sprawdziany biezace.

3. W klasach I-III ocenie podlegaja: edukacja polonistyczna, jezyk obcy nowozytny, edukacja
muzyczna, edukacja plastyczna, edukacja spoteczna , edukacja matematyczna, edukacja
przyrodnicza, zajgcia komputerowe, zajgcia techniczne, wychowanie fizyczne, etyka/ religia.

4. W klasach 1V-VI ocenia podlegaja: jezyk polski, jezyk obcy nowozytny, muzyka, plastyka,
historia 1 spoteczenstwo, przyroda, matematyka, zajgcia komputerowe, zajecia techniczne,
wychowanie fizyczne, etyka/ religia.

5. W klasach IV — VI nauczyciele opracowuja przedmiotowe zasady oceniania (PZO), ktore
powinny zawierac:

5.1.  obszary aktywnosci podlegajace ocenie,

5.2. wymagania programowe na poszczegolne oceny,

5.3. kontrakt miedzy uczniem a nauczycielem z jasno okreslonymi zasadami
oceniania,

5.4. narzedzia i czas pomiaru osiggnie¢ uczniow.

6. W trakcie semestru, z zaje¢ edukacyjnych uczniowie otrzymuja oceny czastkowe
wpisywane do dziennika lekcyjnego, ktore w klasach | — VI ustala si¢ w stopniach
wedlug nastepujace;j skali:

6.1. stopien celujacy 6

6.2.  stopien bardzo dobry 5

6.3.  stopien dobry 4

6.4. stopien dostateczny 3

6.5. stopien dopuszczajacy 2

6.6.  stopien niedostateczny 1.
7. Dopuszcza si¢ stosowanie znaku ,,-

2

oraz znaku,,t+”.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.

23.
24,

Oceny czastkowe uczen otrzymuje za odpowiedzi ustne, prace pisemne samodzielnie lub
grupowo wykonywane w Klasie, zadania domowe i rézne formy aktywnos$ci w czasie
lekcji.

Prace pisemne pisane samodzielnie w klasie to:

9.1. sprawdziany

9.2.  prace klasowe

9.3.  testy kontrolne

9.4. pisanie ze stuchu

9.5.  pisanie z pamieci

Kazda praca pisemna musi zawiera¢ zadanie wykraczajace ponad podstawe programowa.
Kryteria prac pisemnych dla uczniow klas I — VI:

0% — 29 % mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny

30% - 50 % - dopuszczajacy

51% - 74 % - dostateczny

75% - 89 % - dobry

90% - 99% - bardzo dobry

100% - celujacy
Prace klasowe i testy kontrolne powinny by¢ zapowiedziane i poprzedzone lekcja
utrwalajaca.

W ciaggu tygodnia uczen moze mie¢ najwyzej 3 prace klasowe lub testy kontrolne,
w ciggu dnia — 1.

Sprawdziany biezace 1 odpowiedzi ustne obejmujace tresci ostatnich 3 lekcji moga
wystepowac na kazdej lekcji bez zapowiedzenia.

Ilo§¢ prac klasowych z danego przedmiotu, przeprowadzanych w ciggu roku ustalaja
nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

W ciggu jednego dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa lub jeden sprawdzian.
W jednym tygodniu moga odby¢ si¢ trzy sprawdziany lub dwa sprawdziany i jedna praca
klasowa.

Wigksza ilo$¢ prac pisemnych moze odby¢ si¢ na mocy umowy nauczyciela z klasa.
Prace klasowe z j. polskiego powinny by¢ sprawdzone i1 udostgpnione uczniowi
do wgladu w ciagu 14 dni, z pozostatych przedmiotéw w ciagu 7 dni.

Raz w semestrze uczeh ma prawo nie przygotowac si¢ do lekcji bez podania przyczyny,
z wyjatkiem zapowiedzianych prac klasowych. Ten fakt uczen musi zglosi¢
nauczycielowi na poczatku lekcji.

Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowanym do zaje¢¢ po diugiej nieobecnosci spowodowane;j
chorobg oraz w trudnych sytuacjach losowych/ traumatycznych.

Niekorzystne wyniki moga by¢ poprawione przez ucznia na zasadach ustalonych
z nauczycielem w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

W innych uzasadnionych przypadkach uczen ma mozliwo$¢ poprawy oceny za zgoda
nauczyciela przedmiotu, ktorego ocena dotyczy.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne ucznia oraz inng dokumentacje
dotyczaca oceniania nauczyciel przechowuje przez rok szkolny i udostepnia do wgladu
na wniosek ucznia lub jego rodzicow.

§6
Klasyfikacja uczniow
Rok szkolny dzieli si¢ na 2 semestry. Semestr konczy si¢ klasyfikacja $rodroczna
uczniow.
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2.

3.

N

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania ($rodroczng i roczng).

Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia
edukacyjne.

Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowaweca klasy

po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia
edukacyjne.

Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyZzszy)
ani na ukonczenie szkoty.

Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa obowiazani poinformowac ucznia i jego rodzicow

o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania nie pozniej niz
6 dni przed posiedzeniem.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 15.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota w miare mozliwosci,
stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§7
Klasyfikacja §rédroczna i roczna
Klasyfikacja sroédroczna polega na okresowym podsumowaniu oraz ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych;
1.1. osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania,
1.2. zachowania ucznia,
Srédroczne oceny klasyfikacyjne ustala sie z zgodnie z § 8 ust. 214, § 9ust. 21 § 10
ust. 3.

§8

| etap edukacyjny
Klasyfikacja roczna w klasach I-IIT szkoly podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnige¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu:
1.1.  rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
1.2.  rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
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§9
Il etap edukacyjny
1. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega
na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu:
1.1. rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1.2. irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala sig
w stopniach wedtug nast¢pujace;j skali:
2.1. stopien celujacy 6
2.2. stopien bardzo dobry 5
2.3. stopien dobry 4
2.4. stopien dostateczny 3
2.5. stopien dopuszczajacy 2
2.6. stopien niedostateczny 1.

§ 10
Wymagania edukacyjne w klasyfikacji rocznej
1. W Kklasyfikacji rocznej stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

1.1. posiadt wiedz¢ i umiejetnosSci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przyjety przez nauczyciela w danej klasie;

1.2. samodzielnie 1 twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej
klasie, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace
poOza program opracowany przez nauczyciela;

1.3. uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim,
uzyskal tytut finalisty lub laureata og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej;

1.4. osigga sukcesy w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu krajowym lub
posiada inne porownywalne sukcesy, osiagni¢cia,

2. W Kklasyfikacji rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

2.1. opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomoS$ciami;

2.2. rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach.

3. W klasyfikacji rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

3.1. nie opanowal w pelni wiadomos$ci okreslonych w programie nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, ale opanowal je na poziomie
przekraczajacym wymagania ujete w podstawie programowej (z uwzglednieniem
rozszerzen programowych);

3.2. poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

4. W klasyfikacji rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

4.1. opanowat wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie na poziomie treSci zawartych w podstawie
programowej;
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4.2. rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).
5. W klasyfikacji rocznej stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

5.1. ma trudnos$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki
te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniéw klas
programowo najwyzszych);

5.2. rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudno$ci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych), przy pomocy
nauczyciela;

. W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

6.1. nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomos$ciach 1 umiej¢tnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w
stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudno$ci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych), mimo pomocy nauczyciela.

6.2. nie wykazuje zadnej aktywnos$ci w procesie nauczania, nie angazuje si¢ w
prace¢ zespotows;

7. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotow nauczanych przez co najmniej
dwodch nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespoldéw przedmiotowych.

8. Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowa¢ prace z uczniem, w szczegdlnosci
poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust.1 do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie
pisemnej opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej.

(o)}

§11
Ocenianie zachowania
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych
w statucie szkoty.
2. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
2.1. wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,
2.2.  postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej
2.3.  dbalos¢ o honor i tradycje szkoty,
2.4.  dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej,
2.5.  dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,
2.6.  godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig
2.7.  okazywanie szacunku innym osobom.
3. W Kklasach I-IIl szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.
4. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, w klasach IV - VI ustala sie
wedtug nastepujacej skali:
4.1. Wzorowe
4.2.  Dbardzo dobre
4.3. dobre
4.4. poprawne
4.5.  nieodpowiednie
4.6. naganne.
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5.

S.
6.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

6.1.  oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

6.2.  promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rada pedagogiczna moze podja¢é uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rzedu ustalono naganng roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

§ 12

Kryteria ocen zachowania
Oceng zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie zgromadzonych przez ucznia
punktow.
Na poczatku semestru kazdy uczen otrzymuje KREDYT ZAUFANIA w wysokosci 100
punktow na semestr.
Nauczyciele s3 zobowigzani do biezacego odnotowywania swoich spostrzezen
dotyczacych funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym 1 poza szkota.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej
skali, bioragc pod uwage liczbe uzyskanych przez ucznia punktow:

KAZDY UCZEN OTRZYMUJE 100 PUNKTOW NA START
Wzorowe 190 pkt. 1 wigcej
Bardzo dobre 160 - 189 pkt.
Dobre 100 - 159 pkt
Poprawne 50 - 99 pkt.
Nieodpowiednie 0 - 49 pkt.
Naganne ponizej 0 pkt.

Ocena koncoworoczna jest srednig ocen z I 1 Il semestru.
Raz w miesigcu na godzinie wychowawczej wychowawca rozlicza punkty i podaje do
wiadomosci uczniowi aktualny stan punktow.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENIANIA

PUNKTY DODATNIE:

ILOSC

A PUNKTOW
1. Udziat w konkursach przedmiotowych na szczeblu:

e szkolnym 5

e gminnym, powiatowym, rejonowym 10-20

e wojewoOdzkim, og6lnopolskim, migdzynarodowym 30-50

e laureat 100
Zajecie 1 — 11l miejsca +5 punktow ( za kazdy konkurs )
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2. Udziat w zawodach sportowych:

e rozgrywki miedzyklasowe 5
e zawody miedzyszkolne, gminne, powiatowe, rejonowe 10-20
e zawody na szczeblu wojewodzkim, ogolnopolskim,
migdzynarodowym 30-50
Zajecie I — 11l miejsca +5 punktow ( za kazdy konkurs )
3. Za szczegolne osiggni¢cia w rozwoju indywidualnych zainteresowan poza 30*
szkotg
4. Udzial i inicjatywa w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych 5-30
5. Efektywne petnienie funkcji w szkole 1 w klasie (samorzad szkolny, samorzad 10 - 15*
klasowy)
6. Aktywny udzial w kotkach zainteresowan (za kazde kotko) i1 zajeciach 5
wyréwnawczych
7. Brak sp6znien 10*
8. Str6j galowy w wyznaczonych dniach 5
9. Efektywna pomoc kolezenska 10 - 30
10. Punkty do dyspozycji wychowawcy ( kultura osobista, frekwencja, 10-20
osiggnigcia nieprzewidziane w karcie zachowan)
11. Za osiggnigcia nieprzewidziane w karcie zachowania 10- 20
,, ¥ — tak oznaczone punkty przyznawane sg jednorazowo na koniec semestru lub roku
szkolnego
PUNKTY UJEMNE:
ILOSC
ZA: PUNKTOW
1. Nieusprawiedliwione godziny lekcyjne (za kazda godzing) 1
2. Spoznienie na lekcje ( za kazde) 1
3. Niewtasciwy wyglad: 10-20
- ekstrawagancka fryzura,
- paznokcie (malowane, sztuczne),
- bizuteria,
- makijaz.
4. Uzywanie na terenie szkoty telefonow komoérkowych i innych urzadzen 10
medialnych nie zgodnie z obowigzujaca procedura.
5. Wychodzenie poza teren szkoty w czasie przerw lub lekcji bez zezwolenia 15
6. Ucieczki z lekcji (za kazdg godzing) 15
7. Aroganckie i wulgarne zachowanie w stosunku do nauczyciela, kolegéw, 15
kolezanek, pracownikow szkoty
8. Naganne zachowanie w szkole i poza nig 15
9. Udzial w bojce 10-15
10.  Podrabianie usprawiedliwien, podpisow itp. 20
11.  Umyslne niszczenie mienia szkolnego (sprzet, umeblowanie, budynek) i 20-50
rzeczy osob prywatnych (plus zwrot kosztow)
12.  Za$miecanie otoczenia 5-15
13.  Zaczepki stowne, wyzwiska 5-15
14.  Zastraszanie, grozenie 20 - 50
15.  Posiadanie na terenie szkoty niebezpiecznych przedmiotéw zagrazajacych 100

zyciu i zdrowiu
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16.  Palenie papierosow, spozywanie alkoholu, stosowanie §rodkoéw 100
odurzajacych
17.  Przynoszenie na teren szkoly srodkéw wymienionych w punkcie 16 100
18.  Towarzyszenie osobom wymienionym w punkcie 16 i 17 50
19.  Kradziez na terenie szkoty 30 - 50
20.  Wyludzenie pieniedzy na terenie szkotly 30 - 50
21.  Przeszkadzanie na lekcjach 5-10
22.  Nie wykonanie polecenia nauczyciela 5-10
23.  Nie wywigzywanie si¢ z obowigzkow 5-10
24.  Przebywanie na przerwie w miejscach niedozwolonych 5-10
25.  Wyrazna oznaka nietolerancji 10
26. Inne wykroczenia przeciw regulaminowi 10 - 100

§13
Warunki promocji uczniéw - | etap edukacyjny

1. Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYZszej.

2. Na wniosek rodzicéw 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowié¢
o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego.

3. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiegnieciu opinii rodzicOw ucznia.

§ 14
Warunki promocji uczniow - 11 etap edukacyjny

1. Uczen klas IV-VI otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr
programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 19.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl z obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasigegu wojewodzkim i ponad wojewddzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) oceng
klasyfikacyjna.

5. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasi¢egu wojewodzkim 1 ponad
wojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktory nie spenit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klase (semestr).

7. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie w
realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
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programéw nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego.

§ 15
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

1. Uczen ma prawo do wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, jezeli ustalona przez nauczyciela ocena jest jego
zdaniem lub zdaniem jego rodzicow zanizona.

2. Poprawe przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow, ztozong do
wychowawcy, nie pozniej niz na 5 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Prosba powinna zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie oceny o jaka sie
uczen ubiega.

3. Termin poprawy ustala wychowawca wraz z nauczycielem danego przedmiotu,
przy czym nie moze to by¢ termin p6zniejszy niz ostatni dzien przed radg klasyfikacyjna.

4. Poprawy oceny dokonuje nauczyciel, uczacy danego przedmiotu w obecnosci
wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu pokrewnego. Dyrektor szkoly moze
uczestniczy¢ w poprawie jako obserwator.

5. W wyniku poprawy uczen moze otrzymac:

51. wyzsza oceng — W przypadku pozytywnego wyniku,

5.2.  otrzymac ocen¢ ustalong wczes$niej — w przypadku negatywnego wyniku.

Od oceny ustalonej w wyniku poprawy odwotanie nie przystuguje.

7. Uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, jezeli jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicdéw ocena ta jest zanizona.

8. Uczen lub jego rodzice moga zwrdci¢ si¢ do wychowawcy klasy w formie pisemne;j
w terminie do 5 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
o ponowne ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Prosba winna byc¢
umotywowana oraz wskazywac oceng, o jaka si¢ uczen ubiega.

9. Wnhniosek o ponowne ustalenie oceny zachowania rozpatruje zespot powotany przez
wychowawce klasy w skladzie:

9.1.  wychowawca klasy,

9.2.  zespol nauczycieli uczacych w danej klasie — minimum 50% uczacych
w danym oddziale,

9.3. przedstawiciel samorzadu klasowego.

10. Powotany zespot analizuje jeszcze raz zachowanie ucznia w danym roku szkolnym

uwzgledniajac:
10.1. motywacje zawartag we wniosku ucznia,
10.2. sytuacj¢ rodzinna,
10.3. czynniki zdrowotne,
10.4. okolicznosci, o ktérych szkota nie byta wezesniej poinformowana

11. Po analizie 1 zasiggnigciu opinii zespotu, wychowawca ustala ponownie ocen¢
zachowania ucznia.

12. W wyniku analizy uczen moze otrzymaé¢ oceng wyzsza lub oceng ustalong wcze$niej.

13. Od oceny ustalonej w tym trybie odwotanie nie przystuguje.

o
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§ 16
Egzamin klasyfikacyjny.
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

o

10.

11.

12.

13.

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej(semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nicusprawiedliwionej niecobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

4.1.  realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,

4.2.  spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola. U takiego ucznia
egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
zajecia techniczne, plastyka, muzyka 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ takze oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych

1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych

w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub

pokrewnych zaje¢ edukacyjnych, z wylaczeniem ucznia, spelniajacego obowigzek

szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkola przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku
nauki poza szkotg.

W sktad komisji wchodza:

10.1. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

10.2. nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, speiniajacym obowigzek szkolny lub

obowigzek nauki poza szkolg oraz jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych

uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw —

rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy

w szczegolnosci:

13.1. imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 13 ust. 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla wucznia, spehniajacego
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola — sktad komisji,

13.2. termin egzaminu klasyfikacyjnego,

13.3. zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

13.4. wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
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14.

15.

16.

17.

18.

ok~

Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokél stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢c
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 14.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 14.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 14.

§ 17
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajgc.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
5.1. dyrektor szkotly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
5.2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
5.3. nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

komisji.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:
8.1. skfad komisji,
8.2. termin egzaminu poprawkowego,
8.3. pytania egzaminacyjne,
8.4. wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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10.

11.

12.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klas¢ (semestr).
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej (semestru
programowo wyzszego) ucznia, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajgcia
edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym).

§ 18

Tryb odwolawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustalonej niezgodnie z trybem tej

1.

o

oceny.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja,

ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie po6zniej jednak niz

w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powoluje

komisjg, ktora:

3.1. w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j
1 ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych,

3.2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow.
W przypadku rownej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego komis;ji.

Sprawdzian dotyczacy oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ nie

pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad

komisji wchodza:

6.1. dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

6.2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

6.3. dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie
same zaj¢cia edukacyjne;

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:

7.1.  dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

7.2.  wychowawca klasy,

7.3. wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne
w danej klasie,

7.4.  pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

7.5.  psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

7.6. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

7.7.  przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej
oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci, w przypadku rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

11.1. sktad komisji,

11.2. termin sprawdzianu,

11.3. zadania (pytania) sprawdzajace,

11.4. wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania protokot zawiera:

12.1. sktad komisji,

12.2. termin posiedzenia komisji,

12.3. wynik glosowania,

12.4. ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy § 14 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna.

§ 19
Warunki ukonczenia szkoly podstawowej:

Uczen konczy szkote podstawowa:

1.1. jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne (semestralne)
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) i roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych (semestrach
programowo nizszych) uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze
od oceny niedostateczne;j, z zastrzezeniem § 19,

1.2. jezeli ponadto przystgpil do sprawdzianu, o ktorym mowa w rozdziale 4, § 7 .

Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji

koncowej uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75

oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.
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2. Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami.

§ 20
Zmiany w WZO

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania bedg podlegaty ewaluacji. O zmianach
uczniowie i rodzice beda powiadomieni na poczatku nowego roku szkolnego.

ROZDZIAL X - OCENIANIE UCZNIOW Z UPOSLEDZENIEM

UMYSLOWYM W STOPNIU UMIARKOWANYM LUB ZNACZNYM
§1
Formulowanie wymagan edukacyjnych
1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w
rozdziale IX, § 2 ust. 1 pkt. 1.1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET), opracowanym dla ucznia
na podstawie obowigzujacych przepisow dotyczacych warunkéw organizacji ksztalcenia
dla dzieci niepetnosprawnych i niedostosowanych spotecznie

§2
Klasyfikacja srodroczna i roczna, ocenianie biezace:

1. Klasyfikacja srédroczna ucznia polega na okresowym podsumowaniu oraz ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych jego:

1.1. osiagnig¢é edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w IPET
1.2. i zachowania.

2. Klasyfikacja roczna ucznia w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w IPET i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych:

2.1. z zaje¢ edukacyjnych
2.2. izachowania

3. Klasyfikacja roczna ucznia poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w IPET 1 zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu:

3.1. rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych
3.2. rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Oceny biezace oraz §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania s3 ocenami opisowymi.
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1.

N =

§3
Uczniowie z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym
Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami.

ROZDZIAL XI - RODZICE UCZNIOW
§1
Prawa rodzicow

Rodzice maja prawo do:
1.1. zapoznania si¢ z obowigzujacym programem nauczania i wychowania,
1.2. zaznajomienia si¢ ze statutem szkoty, wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania, oraz

innymi regulaminami, okreslajagcymi zasady pracy w szkole,
1.3. pelnej i rzetelnej informacji o postepach dziecka,
1.4. uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,
1.5. wyrazania opinii i wystepowania z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw

szkoty, za posrednictwem Rady Rodzicow.

§2
Obowiazki rodzicow
Rodzice zobowigzani sg do:
1.1. dopekienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
1.2. zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne,
1.3. Scistej wspolpracy z wychowawcg 1 nauczycielami,
1.4. zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zajec
szkolnych,
1.5. zainteresowania si¢ wypelnianiem przez dziecko obowigzkow szkolnych,
1.6. uczestniczenia w zebraniach szkolnych.
1.7. dopilnowania dziecka w nauce .

§3
Formy wspolpracy
Wspotpraca z rodzicami polega na:
1.1. indywidualnych i zbiorowych spotkaniach wychowawcow i nauczycieli z
rodzicami, zgodnie z kalendarzem szkoty,
1.2. doraznych spotkaniach z inicjatywy rodzicéw lub nauczycieli,
1.3. przekazywaniu pisemnej informacji o wynikach nauczania i zachowaniu dzieci,
1.4. dziatalno$ci rodzicow w radach klasowych i Radzie Rodzicow.

ROZDZIAL XII - POSTANOWIENIA KONCOWE.
§1
Ceremonial i tradycje.
Szkota nosi imi¢ Jana Pawta II.
Szkota posiada wtasny sztandar i Ceremoniat Pocztu Sztandarowego.
Szkoty filialne posiadaja wtasnych patronow, sztandary, poczty sztandarowe i poczet
flagowy.
Ceremoniat Pocztu Sztandarowego stanowi zatgcznik do Programu Wychowawczego
Szkoty.
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§2
Zmiany w Statucie i jego rozpowszechnianie
1. Tekst Statutu dostepny jest dla nauczycieli, uczniow i rodzicow w bibliotece
szkolnej a takze na stronie internetowej szkoty.
2.  Wychowawcy klas zapoznajg z trescig Statutu:

2.1.  ucznidw - na godzinie do dyspozycji wychowawcy, na poczatku kazdego
roku szkolnego (przypomnienie najwazniejszych spraw oraz informacji, gdzie
znajduja si¢ egzemplarze Statutu do uzytku uczniow,

2.2. rodzicow — na spotkaniu poswieconym prawu wewnatrzszkolnemu, po
obj¢ciu wychowawstwa klasy, co roku na pierwszym spotkaniu - przypomnienie,
co zawiera Statut szkoly oraz gdzie mozna zapoznac si¢ z jego trescig.

3. Po trzech nowelizacjach Statutu Dyrektor szkoty, w drodze wydania komunikatu, moze
ogtlosi¢ tekst jednolity Statutu.

Zmiany w Statucie zostaty przyj¢te do realizacji na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
w dniu 30 wrzesnia 2013 roku.
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